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И
çìåíåíèÿ â ýêîíîìè÷åñêîì óêëàäå õîçÿéñòâî-
âàíèÿ, òðàíñôîðìàöèè â òåõíîëîãèÿõ, óñèëåíèå
êîíêóðåíöèè íà ðûíêàõ âñåõ óðîâíåé è îòðàñëåé

ïðèâîäÿò ê íåîáõîäèìîñòè îáåñïå÷åíèÿ ýôôåêòèâíîãî
ïðîöåññà ïðîèçâîäñòâà è ñîïðîâîæäàþòñÿ óæåñòî÷åíè-
åì òðåáîâàíèé ñî ñòîðîíû ðàáîòîäàòåëåé ê êâàëèôèêà-
öèè òðóäîâûõ ðåñóðñîâ. Îáåñïå÷åíèå ñîîòâåòñòâèÿ ýòèì
òðåáîâàíèÿì äîñòèãàåòñÿ áëàãîäàðÿ âûñîêîìó óðîâíþ
ïîäãîòîâêè ñïåöèàëèñòà, à òàêæå çà ñ÷åò ðàçâèòèÿ ñïå-
öèôè÷åñêèõ ïðîôåññèîíàëüíûõ êà÷åñòâ.

Ìíîãèìè ñïåöèàëèñòàìè îòìå÷àåòñÿ, ÷òî ïðîöåññû
äèíàìè÷íîãî ðàçâèòèÿ è áûñòðîãî îáíîâëåíèÿ òåõíî-

ëîãèé âûçûâàþò ñóùåñòâåííûå îáùåñòâåííûå ïðåîáðà-
çîâàíèÿ, ïðèâîäÿò ê èçìåíåíèþ ìåñòà è ðîëè òðóäîâûõ
êàäðîâ â îáùåñòâåííî-âîñïðîèçâîäñòâåííîé ñèñòåìå.
Öèâèëèçîâàííûå ýêîíîìè÷åñêè ðàçâèòûå ñòðàíû âñå
áîëüøå âíèìàíèÿ óäåëÿþò ïðîèçâîäèòåëüíûì ñèëàì.
Ïðè ýòîì âñå áîëüøå öåíèòñÿ ÷åëîâåê, óðîâåíü åãî îáðà-
çîâàíèÿ, íàâûêè, ëè÷íîñòíûå õàðàêòåðèñòèêè, ãîòîâíîñòü
ê ñàìîðàçâèòèþ. Â ñâÿçè ñ ýòèì, ïðîèñõîäÿò ñóùåñòâåí-
íûå ïåðåìåíû è â ñèñòåìå âîñïðîèçâîäñòâà ÷åëîâå÷åñ-
êîãî êàïèòàëà, â íàêîïëåíèè è ýôôåêòèâíîì èñïîëüçî-
âàíèè êàäðîâûõ ðåñóðñîâ â ðàçëè÷íûõ ñôåðàõ îáùå-
ñòâåííîãî ðàçâèòèÿ.
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Àííîòàöèÿ
Äàííàÿ ñòàòüÿ ïîñâÿùåíà ðàñêðûòèþ âîïðîñîâ âîñïðîèçâîäñòâà ÷å-
ëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà â óñëîâèÿõ ó÷ðåæäåíèé âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ.
Íåìàëîâàæíóþ ðîëü â ýôôåêòèâíîì âîñïðîèçâîäñòâå ÷åëîâå÷åñêîãî
êàïèòàëà â äàííîé ñôåðå èãðàåò äîñòóïíîñòü îáðàçîâàíèÿ äëÿ ñïî-
ñîáíûõ àáèòóðèåíòîâ, äåìîíñòðèðóþùèõ õîðîøèå äàííûå îáó÷àåìî-
ñòè è ñïîñîáíîñòè â òîé îáëàñòè çíàíèé, êîòîðóþ îíè âûáèðàþò â êà-
÷åñòâå áóäóùåé ïðîôåññèè. Â òî æå âðåìÿ ðàçëè÷íûå ïðåïÿòñòâèÿ
ñóáúåêòèâíîãî õàðàêòåðà, íåðàâåíñòâî âîçìîæíîñòåé àáèòóðèåíòîâ è
îáó÷àþùèõñÿ - ïðåäñòàâèòåëåé ðàçëè÷íûõ íàöèîíàëüíûõ  è ýòíè÷åñ-
êèõ ãðóïï [1], ãåíäåðíîå íåðàâåíñòâî, à òàêæå ìàòåðèàëüíûå áàðüåðû
ïðîâîöèðóþò âîçíèêíîâåíèå ïðîöåññîâ äåãðàäàöèè â âîñïðîèçâîä-
ñòâå ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà. Ïîýòîìó ïðåäñòàâëÿåòñÿ îñîáåííî âàæ-
íûì ïîèñê ýôôåêòèâíûõ ðåøåíèé äàííûõ âîïðîñîâ íà ýòàïå ðàçðà-
áîòêè îáðàçîâàòåëüíîé ïîëèòèêè âûñøèõ ó÷åáíûõ çàâåäåíèé.
Êëþ÷åâûå ñëîâà:
×åëîâå÷åñêèé êàïèòàë, äîñòóïíîñòü îáðàçîâàíèÿ, òåõíîëîãèè âîñïðî-
èçâîäñòâà ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà.
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Ïîñêîëüêó ïîíÿòèå ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà òðàêòóþò
äîñòàòî÷íî øèðîêî è âêëþ÷àþò â åãî èíòåðïðåòàöèþ è
ñîâîêóïíîñòü ëè÷íîñòíûõ êà÷åñòâ, è îñíîâíûå ìèðîâîç-
çðåí÷åñêèå óñòàíîâêè, è öåííîñòíûå îðèåíòàöèè, è çíà-
íèÿ, êîòîðûå, êîòîðûå ìîãóò îêàçàòü ñóùåñòâåííîå âëè-
ÿíèå íà ðåçóëüòàòû òðóäîâîé äåÿòåëüíîñòè, òî è ïîíÿòèå
âîñïðîèçâîäñòâà ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà îêàçûâàåòñÿ
òåñíûì îáðàçîì ñâÿçàíî ñ  áîëüøèì îáúåìîì ÿâëåíèé
èç ðàçíûõ ñôåð îáùåñòâåííîé æèçíè.

Ïîýòîìó ìíîãèå ñïåöèàëèñòû, èçó÷àþùèå ñôåðó
âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ êàê îñîáóþ îáëàñòè âîñïðîèç-
âîäñòâà ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà, âêëþ÷àþò â ñîñòàâ
ýòîãî ïîíÿòèÿ íå òîëüêî ëè÷íîñòíûå ñâîéñòâà ÷åëîâåêà,
íî è ñîöèàëüíûé êàïèòàë, âîïëîù¸ííûé â îòíîøåíèÿõ
ìåæäó ëþäüìè. Âñåìèðíûé áàíê, êîòîðûé ÿâëÿåòñÿ îä-
íèì èç èíèöèàòîðîâ ñîçäàíèÿ ñèñòåìû îöåíêè êà÷åñòâà
âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ, ïðåäïî÷èòàåò ïðîâîäèòü ðàçäå-
ëåíèå ìåæäó ñîöèàëüíûì è ÷åëîâå÷åñêèì êàïèòàëîì,
îïðåäåëÿÿ èõ êàê îòäåëüíûå ýëåìåíòû ìèðîâîãî áîãàò-
ñòâà, âîïëîù¸ííûå â ñîâîêóïíûõ ÷åëîâå÷åñêèõ ðåñóð-
ñàõ.

Êîíöåïòóàëüíûå îñíîâû èíòåðïðåòàöèè ÷åëîâå÷åñ-
êîãî êàïèòàëà êàê ýëåìåíòà íàöèîíàëüíîãî êàïèòàëà íà-
÷èíàÿ ñ 70-õ ãã. XX âåêà çàëîæèëè òàêèå ó÷åíûå, êàê: É.
Áåí-Ïîðàò, Á. Âåéñáðîä, Ý. Äîëàí, Ä. Ìèíöåð , Ò. Ñòîóíü-
åð, Ò. Øóëüö è äð. Âíåñ ñóùåñòâåííûé âêëàä â ôóíäà-
ìåíòàëüíîå îáîñíîâàíèå òåîðèè ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòà-
ëà C. Êóçíåö, êîòîðûé ïî äàííîé òåìå ïîëó÷èë Íîáåëåâ-
ñêóþ ïðåìèþ â íà÷àëå 70-õ ãîäîâ. Ñåãîäíÿ ôóíäàìåí-
òàëüíûå ðàáîòû â ýòîé îáëàñòè, ïðåòåíäóþùèå íà ìåæ-
äèñöèïëèíàðíûõ îõâàò ïðîáëåìû ðàçâèâàþòñÿ òàêèìè
ó÷åíûìè, êàê: Thomas O. Davenport, Bradley W. Hall,
Patrick H. Sullivan è äð. Áîëüøèíñòâî äàííûõ òðóäîâ íå
ïåðåâåäåíî íà ðóññêèé ÿçûê.

Çà ðóáåæîì òåîðèÿ ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà àêòèâíî
ðàçâèâàëàñü â ðóñëå èçó÷åíèÿ âîïðîñîâ óïðàâëåíèÿ
çíàíèÿìè (èíòåëëåêòóàëüíîãî èëè çíàíèåâîãî êàïèòàëà
îðãàíèçàöèé, ïîçæå - áîëåå øèðîêîãî ïîíÿòèÿ - ýêîíî-
ìèêè çíàíèé). Â  ÷àñòíîñòè, äàííûå âîïðîñû ðàññìàòðè-
âàëè: Ý. Áðóêèíã, Äæ. Êåíäðèê, Ò. Ñòþàðò, Ñ. Ôèøåð, Ë.
Ýäâèíññîí è äð.

Ñàìîå ìàñøòàáíîå íàïðàâëåíèå, ïðåäñòàâëåííîå
ó÷åíûìè, çàíèìàþùèìèñÿ èçó÷åíèåì ìàêðîýêîíîìè÷å-
ñêèõ ïîêàçàòåëåé ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà, òðóäû êîòî-
ðûõ ïîêà íå ïåðåâåäåíû íà ðóññêèé ÿçûê, ñåãîäíÿ ñî-
ñòàâëÿþò: ó÷åíûå Ñòýíäôîðäñêîãî óíèâåðñèòåòà:
(Andreas Savvides, Thanasis Stengos), ïðåäñòàâèòåëè Îê-
ñôîðäñêîãî óíèâåðñèòåòà (Dennis C. Carey, Dayton
Ogden), ó÷åíûå èç Êåìáðèäæñêîãî óíèâåðñèòåòà (Nan
Lin, Christiaan Grootaert, Thierry Van Bastelaer), à òàêæå
àìåðèêàíñêèå èññëåäîâàòåëè èç ðàçëè÷íûõ èíñòèòóòîâ:
Lionel J. Beaulieu, David Mulkey.

Ñðåäè ïåðåâåäåííûõ íà ðóññêèé ÿçûê òðóäîâ âàæíî
îòìåòèòü ðàáîòû Ê. Á. Ìàëëèãàíà è Õ. Ñ. Ìàðòèíà, à òàê-
æå ìíîãî÷èñëåííûå àíàëèòè÷åñêèå òðóäû ïðåäñòàâèòå-
ëåé Âñåìèðíîãî áàíêà, êîòîðûå àíàëèçèðóþò âîçìîæíî-
ñòè ðàñ÷åòà íàöèîíàëüíîãî ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà ñ
ïîìîùüþ èíäåêñîâ, à ýòî, â ñâîþ î÷åðåäü, äåëàåò âîç-
ìîæíûì ñîñòàâëåíèå ðåéòèíãîâ íàöèîíàëüíûõ ýêîíîìèê
ñ ó÷åòîì âêëàäà ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà è â êîíòåêñòå
àíàëèçà èííîâàöèîííûõ ïðîöåññîâ.

Íî âñ¸ æå îñíîâíîå êîëè÷åñòâî òðóäîâ â ñôåðå èç-
ó÷åíèÿ ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà ïîñâÿùåíî ïðîáëåìàì
ñòðóêòóðèðîâàíèÿ, ðàçâèòèÿ è âîñïðîèçâîäñòâà ÷åëîâå-
÷åñêîãî êàïèòàëà.

Â êà÷åñòâå ýëåìåíòîâ, êîòîðûå îïðåäåëÿþò ñòðóêòóðó
÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà, ïî âåðñèè Âñåìèðíîãî áàíêà,
ìîæíî âûäåëèòü:

◆ êàïèòàë çäîðîâüÿ è çäîðîâîãî îáðàçà æèçíè (à
áîëåå øèðîêî - êà÷åñòâà æèçíè);

◆ íàó÷íûé è èííîâàöèîííûé êàïèòàë (èííîâàöèè,
íàó÷íî-èññëåäîâàòåëüñêèå ðàáîòû, ÍÈÐ);

◆ êàïèòàë îáðàçîâàíèÿ (íàâûêè, çíàíèÿ, óìåíèÿ);
◆ êàïèòàë ïîâûøåíèÿ êâàëèôèêàöèè â ïðîöåññå

òðóäîâîé äåÿòåëüíîñòè (êâàëèôèêàöèÿ, íàâûêè, îïûò
ïðîôåññèîíàëüíîé äåÿòåëüíîñòè);

◆ êàïèòàë êóëüòóðû (âîñïèòàíèå, ñàìîâîñïèòàíèå,
ñàìîðàçâèòèå);

◆ âëàäåíèå ýêîíîìè÷åñêè çíà÷èìîé èíôîðìàöèåé
(çíàíèå î ñîñòîÿíèè ðûíêîâ, öåí, äîõîäîâ);

◆ êàïèòàë ìîáèëüíîñòè ðàáîòíèêîâ (òðóäîâîé ìèã-
ðàöèè);

◆ ìîòèâàöèÿ òðóäîâîé äåÿòåëüíîñòè [2].

Âîñïðîèçâîäñòâî ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà - ýòî öèê-
ëè÷åñêèé ïðîöåññ ïîñòîÿííîãî ïðîèçâîäñòâà ÷åëîâå÷åñ-
êîãî êàïèòàëà, êóäà âêëþ÷àþòñÿ ïðîöåññû ôîðìèðîâà-
íèÿ êà÷åñòâ ëþäåé, íåîáõîäèìûõ äëÿ îñóùåñòâëåíèÿ èì
òðóäîâîé äåÿòåëüíîñòè, è ïðîöåññû ïîñëåäóþùåãî èñ-
ïîëüçîâàíèÿ îðãàíèçàöèÿìè ñôîðìèðîâàííûõ ïðîèçâî-
äèòåëüíûõ íàâûêîâ, óìåíèé è ïðèîáðåòåííûõ çíàíèé
ñâîèõ ñîòðóäíèêîâ.

Òàêèì îáðàçîì, ìû ìîæåì îïðåäåëèòü íåñêîëüêî ýòà-
ïîâ â âîñïðîèçâîäñòâå ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà:

1. ôîðìèðîâàíèå çíàíèé, óìåíèé è íàâûêîâ äëÿ
îñóùåñòâëåíèÿ òðóäîâîé äåÿòåëüíîñòè (ïðèîáðåòåíèå
íåîáõîäèìîãî óðîâíÿ îáðàçîâàíèÿ, ñîâåðøåíñòâîâàíèå
ïðîôåññèîíàëüíûõ íàâûêîâ) - ýòîò óðîâåíü âîñïðîèç-
âîäñòâà è ðåàëèçóåòñÿ íà óðîâíå âûñøåãî ó÷åáíîãî çà-
âåäåíèÿ, 

2. ðåàëèçàöèÿ ñôîðìèðîâàííûõ ñïîñîáíîñòåé â
ýêîíîìè÷åñêîé, ïîëèòè÷åñêîé è êóëüòóðíîé äåÿòåëüíîñ-
òè. Èñïîëüçîâàíèå ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà íà ýòîì ýòà-
ïå ìîæíî îïðåäåëèòü êàê ïðîöåññ, ñâÿçàííûé ñ ðåàëèçà-
öèåé â ðàçëè÷íûõ âèäàõ òðóäîâîé äåÿòåëüíîñòè íàêîï-
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ëåííîãî îáðàçîâàòåëüíîãî ïîòåíöèàëà ãðàæäàí ñòðàíû,
êîòîðûé ïðèâîäèò ê êàê ðîñòó ãîñóäàðñòâåííîãî è îáùå-
ñòâåííîãî áëàãîñîñòîÿíèÿ, òàê è óâåëè÷åíèþ ïðîèçâîäè-
òåëüíîñòè òðóäà è çàðàáîòíîé ïëàòû èíäèâèäóóìîâ.

Ôîðìèðîâàíèå ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà èíòåðïðå-
òèðóþò êàê ïðîöåññ ñîçäàíèÿ òðóäîâûõ (ýêîíîìè÷åñêèõ,
ïðîèçâîäèòåëüíûõ) ñïîñîáíîñòåé ÷åëîâåêà ïóòåì îñó-
ùåñòâëåíèÿ èíâåñòèöèé â îáðàçîâàíèå, ïåðåïîäãîòîâêó
è ïîâûøåíèå êâàëèôèêàöèè, â êóëüòóðó, â ñèñòåìó îõ-
ðàíû çäîðîâüÿ. Ïðîöåññ ôîðìèðîâàíèÿ êàïèòàëà ðàñ-
ñìàòðèâàåòñÿ ñ îñíîâíûõ äâóõ ïîçèöèé: ñ îäíîé ñòîðî-
íû, àêöåíò äåëàåòñÿ íà ðàçëè÷íûå ôîðìû æèçíåäåÿ-
òåëüíîñòè (ñôåðó êóëüòóðû, îáðàçîâàíèå, çäðàâîîõðà-
íåíèå, ïðîìûøëåííîñòü) ïóòåì ïðåäîñòàâëåíèÿ ýòèìè
îòðàñëÿìè ïðîäóêòîâ è óñëóã, íàïðàâëåííûõ íà íàêîï-
ëåíèå ñïîñîáíîñòåé ê òðóäó ó ÷åëîâåêà. Ñ äðóãîé ñòîðî-
íû, äàííûé ïðîöåññ òðàêòóåòñÿ êàê äåÿòåëüíîñòü ëþäåé,
êîòîðàÿ íàïðàâëåíà íà íàêîïëåíèå çíàíèé, óìåíèé è
íàâûêîâ, è âîñïðîèçâîäÿùàÿñÿ íà ïðîòÿæåíèè âñåé
æèçíè çà ñ÷åò ïðèâëå÷åíèÿ èíâåñòèöèé. Èññëåäîâàòå-
ëÿìè ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà ïîä÷åðêèâàåòñÿ, ÷òî ïðî-
öåññ ôîðìèðîâàíèÿ êàïèòàëà îñóùåñòâëÿåòñÿ â ïåðèîä
àêòèâíîé òðóäîâîé äåÿòåëüíîñòè â îñíîâíîì â ñôåðå
îáðàçîâàíèÿ è âîñïèòàíèÿ.

Êàê îòìå÷àåòñÿ Ê.À. Óñòèíîâîé, "â îáùåì âèäå â æèç-
íåííîì öèêëå ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà ìîæíî âûäåëèòü
êàê ìèíèìóì äâå ñòàäèè, íà îäíîé èç êîòîðûõ îí ôîðìè-
ðóåòñÿ (èíâåñòèöèîííûé ïåðèîä), à äðóãàÿ ñâÿçàíà ñ åãî
èñïîëüçîâàíèåì.

Ïîñêîëüêó åãî ôîðìèðîâàíèå ïðåäñòàâëÿåò ñîáîé
äîëãîñðî÷íûé ñòðàòåãè÷åñêèé ïðîöåññ íàêîïëåíèÿ ïðî-
èçâîäèòåëüíûõ ñïîñîáíîñòåé ÷åëîâåêà, ïðîäîëæàþùèé-
ñÿ â òå÷åíèå âñåé åãî æèçíè, ìîæíî âûäåëèòü íåñêîëüêî
ýòàïîâ ýòîãî ïðîöåññà" [3]:

1. ýòàï íàêîïëåíèÿ ïîòåíöèàëà çäîðîâüÿ, ïðèîáðå-
òåíèÿ áàçîâûõ çíàíèé, óìåíèé è íàâûêîâ, ñîöèàëèçàöèè
ëè÷íîñòè (âîñïèòàíèå â äåòñêîì ñàäó, îáó÷åíèå ñðåäíå
øêîëå, äîï/îáðàçîâàíèå äåòåé);

2. ýòàï ïîëó÷åíèÿ ïðîôåññèîíàëüíûõ çíàíèé ïóòåì
îáó÷åíèÿ â ó÷ðåæäåíèÿõ ñðåäíåãî è âûñøåãî ïðîôåññè-
îíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ;

3. ýòàï ôîðìèðîâàíèÿ ïðîôåññèîíàëüíîé êâàëè-
ôèêàöèè, ñîâåðøåíñòâîâàíèå ïðîôåññèîíàëüíûõ è ëè÷-
íîñòíûõ êîìïåòåíöèé, ìàêñèìàëüíàÿ îòäà÷à îò èíâåñòè-
öèé â ÷åëîâå÷åñêèé êàïèòàë [4]; 

4. ýòàï ñíèæåíèÿ îáùåñòâåííîé, ïðîôåññèîíàëü-
íîé è òâîð÷åñêîé àêòèâíîñòè, óòðàòû íåêîòîðûõ òðóäîâûõ
íàâûêîâ è êîìïåòåíöèé. Ýòîò ýòàï, êàê ïðàâèëî, ñîâïàäà-
åò ïî âðåìåíè ñ âûõîäîì íà ïåíñèþ.

Âàæíî îòìåòèòü, ÷òî íà êàæäîì èç ýòàïîâ ôîðìèðî-
âàíèÿ ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà îñóùåñòâëÿþòñÿ èíâåñòè-

öèè: ñàìèì ÷åëîâåêîì, åãî ñåìüåé, ïðåäïðèÿòèÿìè, ãîñó-
äàðñòâîì. Òàê, íàïðèìåð, íà óðîâíå âóçà âî âëîæåíèè
ñðåäñòâ â äàííûé ïðîöåññ ó÷àñòâóþò ïðåèìóùåñòâåííî
ñåìüÿ è ãîñóäàðñòâî.

Êîãäà ÷åëîâåê óñòðàèâàåòñÿ íà ðàáîòó, îðãàíèçàöèÿ
òàêæå ñòàíîâèòñÿ èñòî÷íèêîì âëîæåíèé â íàêîïëåíèå
ñïåöèôè÷åñêîãî ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà. Íà ñëåäóþùåì
ýòàïå, êîãäà ïðîöåíò ðàáîòàþùèõ ëþäåé ñòàíîâèòñÿ
ìåíüøå, äà è èíòåíñèâíîñòü òðóäîâîé àêòèâíîñòè óæå íå
ñòîëü âûñîêà, âåëè÷èíà âêëàäûâàåìûõ îðãàíèçàöèåé
ñðåäñòâ ñî ñòîðîíû ïðåäïðèÿòèé ñíèæàåòñÿ, è âíîâü ñòà-
íîâèòñÿ íåîáõîäèìûì àêòèâíîå ó÷àñòèå ãîñóäàðñòâà è
íàñåëåíèÿ â ïîääåðæàíèè æèçíåäåÿòåëüíîñòè ëè÷íîñòè.

Ñóùåñòâóåò áîëüøîå êîëè÷åñòâî êëàññèôèêàöèé
ãðóïï ôàêòîðîâ, îêàçûâàþùèõ âëèÿíèå íà ôîðìèðîâà-
íèÿ ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà â óñëîâèÿõ âóçà. Òàê, îäíà èç
êëàññèôèêàöèé áûëà ñîñòàâëåíà Å.À. Áîðîâñêèõ,  à âïîñ-
ëåäñòâèè àäàïòèðîâàíà àâòîðàìè íàñòîÿùåé ñòàòüè äëÿ
ïðåçåíòàöèè ôàêòîðîâ, îêàçûâàþùèõ âëèÿíèå íà ïðî-
öåññ òðàíñôîðìàöèè ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà â ñèñòåìå
âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ.

Íåëüçÿ âûäåëèòü îäèí âåäóùèé ôàêòîð, êîòîðûé îêà-
çûâàåò íàèáîëåå ñóùåñòâåííîå âëèÿíèå íà ôîðìèðîâà-
íèå ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà â óñëîâèÿõ âóçà. Îäíàêî âû-
äåëÿþò íåñêîëüêî èç íèõ, êîòîðûå â äåéñòâèòåëüíîñòè
ìîãóò çíà÷èòåëüíûì îáðàçîì ñêàçàòüñÿ íà êà÷åñòâå òðó-
äîâîãî ÷åëîâåêà: 

◆ âðîæäåííûå ñïîñîáíîñòè è ñâîéñòâà èíäèâèäóó-
ìà (èíòåëëåêòóàëüíûå, ôèçè÷åñêèå, ïîêàçàòåëè çäîðîâüÿ
è ïðî÷.); 

◆ óðîâåíü îáðàçîâàíèÿ ðîäèòåëåé (íàïðèìåð, â
Ðîññèè ýòîò ïîêàçàòåëü íà÷èíàþò ó÷èòûâàòü åùå äî ðîæ-
äåíèÿ ðåáåíêà - ôèêñèðóÿ óðîâåíü îáðàçîâàíèÿ ðîäèòå-
ëåé â äîêóìåíòàõ áåðåìåííîé æåíùèíû); 

◆ óðîâåíü ðàçâèòèÿ íàëîãîâîé ïîëèòèêè ("âûñîêèé
óðîâåíü ïîäîõîäíûõ íàëîãîâ ìîæåò ñíèæàòü ìîòèâàöèþ ê
íàêîïëåíèþ ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà" [3]); 

◆ êóëüòóðíûå ôàêòîðû (òðàäèöèè, èñòîðèÿ, íîðìû,
ðåëèãèÿ è äð.);

◆ èäåîëîãè÷åñêèå è ïîëèòè÷åñêèå ôàêòîðû.

Ïåðå÷èñëåííûå ôàêòîðû ìîãóò óïîìèíàòüñÿ â êà÷åñ-
òâå ïîçèòèâíûõ è íåãàòèâíûõ. Òàê, ê ãðóïïå ôàêòîðîâ ñ
îòðèöàòåëüíûì âëèÿíèåì íà êà÷åñòâî ÷åëîâå÷åñêîãî êà-
ïèòàëà â êîíòåêñòå âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ îòíîñÿò ñëåäó-
þùèå:

◆ íåýôôåêòèâíàÿ îðãàíèçàöèÿ ñèñòåìû îáðàçî-
âàíèÿ â öåëîì; ïðîôåññèîíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ, â ÷àñò-
íîñòè; 

◆ íàëè÷èå ñóùåñòâåííîãî ðàçðûâà ìåæäó òðåáî-
âàíèÿìè îðãàíèçàöèé ê ïðîôåññèîíàëüíûì êà÷åñòâàì
ðàáîòíèêîâ è âîçìîæíîñòÿìè ñèñòåìû îáðàçîâàíèÿ (ãî-
ñóäàðñòâåííîé, ÷àñòíîé, âíóòðèôèðìåííîé) óäîâëåòâî-
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ðÿòü ýòè òðåáîâàíèÿ, 
◆ íåýôôåêòèâíàÿ ìèãðàöèîííàÿ ïîëèòèêà â ñôåðå

çàíÿòîñòè;
◆ îòñóòñòâèå ìåõàíèçìîâ ïî îáåñïå÷åíèþ äîñòîé-

íîãî êà÷åñòâà æèçíè, 
◆ íåýôôåêòèâíî ôóíêöèîíèðóþùàÿ ñèñòåìà îð-

ãàíèçàöèè íàóêè è çäðàâîîõðàíåíèÿ,
◆ âûñîêèé óðîâåíü êîððóïöèè. 

Ïðåäñòàâèì ñåáå ñèòóàöèþ, êîãäà ÷åëîâåê ïîëó÷èë
ïðåêðàñíîå îáðàçîâàíèå, ó íåãî õîðîøèå ïîêàçàòåëè
çäîðîâüÿ, îí âîñïèòûâàåòñÿ â áëàãîïîëó÷íîé ñåìüå. Íî
ïîñëå îêîí÷àíèÿ âóçà îí íå èäåò ðàáîòàòü, à ïðîäîëæàåò
îáó÷åíèå çà ðóáåæîì, èëè ôèíàíñîâûå ñðåäñòâà ïîçâî-
ëÿþò åìó íå ðàáîòàòü âîâñå, ïîýòîìó îí ïóòåøåñòâóåò. Â
ýòîì ñëó÷àå èñïîëüçîâàòü åãî êàê ðàáî÷óþ ñèëó íå ïðåä-
ñòàâëÿåòñÿ âîçìîæíûì. Ïîòåíöèàëüíî îí ñóùåñòâóåò êàê
òðóäîâîé ðåñóðñ, íî ðåàëüíî - íåò. Ïîýòîìó è ãîâîðÿò, ÷òî
÷åëîâå÷åñêèé êàïèòàë îêàçûâàåò ïîçèòèâíîå âëèÿíèå íà
òåìïû è êà÷åñòâî ýêîíîìè÷åñêîãî ðîñòà òîëüêî ïðè óñëî-

âèè ðàöèîíàëüíîãî èñïîëüçîâàíèÿ, êîòîðîå ïðåäïîëàãà-
åò ïåðåõîä èç ïîòåíöèàëüíîé ôîðìû ÷åëîâå÷åñêîãî êà-
ïèòàëà â àêòóàëèçèðîâàííóþ, ðåàëüíóþ [5]. Îáîçíà÷åí-
íûé ïðîöåññ ïåðåõîäà îò ïîòåíöèàëüíîé ôîðìû ñóùåñò-
âîâàíèÿ ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà â àêòóàëüíóþ è ÿâëÿåò-
ñÿ ñîñòàâëÿþùåé âîñïðîèçâîäñòâà ÷åëîâå÷åñêîãî êàïè-
òàëà.

Ìîæíî ñäåëàòü âûâîä î òîì, ÷òî ïðîöåññ âîñïðîèç-
âîäñòâà ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà â óñëîâèÿõ âóçà ÿâëÿåò-
ñÿ óñëîâèåì ïîâûøåíèÿ óðîâíÿ áëàãîñîñòîÿíèÿ îáùå-
ñòâà. Íî ïîäîáíûå ïîçèòèâíûå èòîãè ôîðìèðîâàíèÿ ÷å-
ëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà ñòàíóò âîçìîæíûìè òîëüêî â ñëó-
÷àå îáåñïå÷åíèÿ äîñòóïíîñòè âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ äëÿ
òàëàíòëèâîé ìîëîäåæè, ñïîñîáíîé îáó÷àòüñÿ è äàâàòü
õîðîøèé ðåçóëüòàò [ñì., íàïðèìåð, 6, 7]. Â ñâîþ î÷åðåäü,
äîëæíûé óðîâåíü ýêîíîìè÷åñêîé ñîñòîÿòåëüíîñòè ñîöè-
óìà îáåñïå÷èò ëó÷øåå êà÷åñòâî îáðàçîâàíèÿ â áóäóùåì.
Êàê ñëåäñòâèå, ñòàíåò âîçìîæíûì ôîðìèðîâàíèå áîëåå
êâàëèôèöèðîâàííûõ êàäðîâ è òàê äàëåå.
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Факторы, оказывающие воздействие на процесс формирования человеческого капитала в условиях ВУЗ-а.

Демографические

◆ численность населения студенческого возраста;
◆ уровень здоровья абитуриентов и студентов;
◆ система высшего образования и ее эффективность;
◆ половозрастная структура обучающейся молодежи;
◆ национальный и этнический состав обучающихся;
◆ половозрастной состав педагогических кадров и др.

Интеграционные
◆ развитие международного сотрудничества вуза;
◆ уровень распространения глобальных университетов, 
◆ востребованность отечественных вузов среди иностранных студентов;
◆ поддержка населением страны, где находится университет, глобализационных процессов;

Институциональные

◆ нормативные документы, регулирующие деятельность вузов;
◆ законодательные акты, регулирующие социально-трудовую сферу;
◆ государственная политика в сфере развития человеческого капитала и в области образования;
◆ независимая оценка качества высшего образования;
◆ общественная экспертиза доступности высшего образования;

Экологические

◆ состояние окружающей и внутренней среды образовательного учреждения
(т.н. "инвайронментальные" факторы);

◆ качество питьевой воды и продуктов питания в стенах университета;
◆ природно-климатические условия местности, где находится университет;
◆ условия труда и их влияние на здоровье сотрудников вуза;

Экономические

◆ качество жизни населения как комплексный экономический показатель (воздействует в той мере, 
в какой материальные барьеры при получении услуг вузов становятся значимыми и ограничивают 
доступность высшего образования);

◆ номинальные и реальные доходы семей обучающихся;
◆ доступность услуг и товаров, приобретение которых способствует получению высшего 

образования;
◆ уровень инфляции в стране;
◆ кредитно-финансовая система в части обеспечения образовательных кредитов;
◆ налоговая система;
◆ уровень специализации университета;

Производственные

◆ уровень безработицы;
◆ рынка труда, спрос на рабочую силу;
◆ условия использования рабочей силы;
◆ повышение квалификации;
◆ социальное развитие персонала.
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×òî æå ïðîèñõîäèò ïîñëå çàâåðøåíèÿ ïðîöåññà ïîëó-
÷åíèÿ âûñøåãî îáðàçîâàíèÿ â ðàìêàõ ïðîöåññà èñïîëü-
çîâàíèÿ ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà? Çäåñü âîñïðîèçâîä-
ñòâî ïðåäñòàâëÿþò êàê ðåàëèçàöèþ â õîçÿéñòâåííîé äå-
ÿòåëüíîñòè íàêîïëåííîãî ïîòåíöèàëà è ïîëó÷åíèå ìàòå-
ðèàëüíûõ ðåçóëüòàòîâ (ñîçäàíèå íîâîãî ïðîäóêòà, çàðà-
áîòíàÿ ïëàòà è ò.ï.).

Â ýòîì êîíòåêñòå ñòàíîâèòñÿ ïîíÿòíûì, ÷òî äîñòàòî÷-
íî âûñîêèé óðîâåíü ìîòèâàöèè ê òðóäó âûïóñêíèêîâ âó-
çîâ ÿâëÿåòñÿ íåîòúåìëåìûì êîìïîíåíòîì ïðîöåññà âîñ-
ïðîèçâîäñòâà ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà. Äîñòîéíûé óðî-
âåíü îïëàòû òðóäà ñïîñîáñòâóåò ðàçâèòèþ ñëåäóþùåãî
âèòêà â ðàçâèòèè ïðîöåññà âîñïðîèçâîäñòâà ÷åëîâå÷åñ-
êîãî êàïèòàëà, ñîçäàâàÿ ïðåäïîñûëêè äëÿ ñòèìóëèðîâà-
íèÿ ñóáúåêòîâ õîçÿéñòâîâàíèÿ ê èíâåñòèðîâàíèþ ôèíàí-
ñîâûõ ñðåäñòâ â ïîâûøåíèå óðîâíÿ îáðàçîâàíèÿ íàñåëå-
íèÿ. Íèçêèé óðîâåíü ìîòèâàöèè ïðèâîäèò ê îáðàòíûì
ýôôåêòàì, îñíîâíàÿ íàãðóçêà ïî êîìïåíñàöèè çàòðàò íà
îáðàçîâàíèå ëÿæåò, â ýòîì ñëó÷àå, íà ãîñóäàðñòâî.

Ñòàíîâèòñÿ ïîíÿòíûì, â ýòîì ñëó÷àå, ÷òî ôîðìèðîâà-
íèå äîñòàòî÷íî âûñîêîãî óðîâíÿ çàðàáîòíîé ïëàòû äëÿ
ìîëîäûõ ñîòðóäíèêîâ-âûïóñêíèêîâ âóçîâ, ýòî äåéñòâè-
òåëüíî âàæíàÿ çàäà÷à  äëÿ ðàçâèòèÿ íàöèîíàëüíîé ýêî-
íîìèêè â ñòðàòåãè÷åñêîé ïåðñïåêòèâå.

Ïðîöåññ èñïîëüçîâàíèÿ ÷åëîâå÷åñêîãî êàïèòàëà ìî-
æåò ïðèâîäèòü ê ïîçèòèâíûì è íåãàòèâíûì ðåçóëüòàòàì.
Â êà÷åñòâå áëàãîïðèÿòíûõ ýôôåêòîâ ìîæíî íàçâàòü: ïî-
âûøåíèå äåíåæíîãî âîçíàãðàæäåíèÿ çà òðóä, è, êàê ñëåä-
ñòâèå, - äîõîäîâ íàñåëåíèÿ; ðîñò ïðèáûëüíîñòè èíâåñòè-

öèé â äåÿòåëüíîñòü îðãàíèçàöèé; ïîâûøåíèå êîíêóðåí-
òîñïîñîáíîñòè íàöèîíàëüíîé ýêîíîìèêè; ïîÿâëåíèå íî-
âûõ èçîáðåòåíèé, ðàçðàáîòêà è âíåäðåíèå â ïðàêòèêó õî-
çÿéñòâîâàíèÿ èííîâàöèé.

Â êà÷åñòâå íåáëàãîïðèÿòíûõ ïîñëåäñòâèé ñäåëàåò îò-
ìåòèòü, â ÷àñòíîñòè, "íåäîèñïîëüçîâàíèå" ÷åëîâå÷åñêîãî
êàïèòàëà, êîãäà êâàëèôèêàöèÿ ÷åëîâåêà âîñòðåáîâàíà â
íåäîñòàòî÷íîé ñòåïåíè. Íàïðèìåð, â ïåðèîä áîëüøîé
áåçðàáîòèöû íàó÷íûå ðàáîòíèêè â áîëüøèì îïûòîì èñ-
ñëåäîâàíèé è ñåðüåçíûì áàãàæîì ñîáñòâåííûõ èçîáðå-
òàòåëüñêèõ ðàáîò ìîãóò ðàáîòàòü òàêñèñòàìè, äâîðíèêà-
ìè è ñïåöèàëèñòàìè ïî ðåìîíòó ïîìåùåíèé. Òàêæå â íå-
ãàòèâíûì ìîìåíòàì ñëåäóåò îòíåñòè ðàáîòó íå ïî ñïåöè-
àëüíîñòè. Íåñëó÷àéíî, ïîýòîìó, çà ðóáåæîì êà÷åñòâî îá-
ðàçîâàíèÿ îöåíèâàåòñÿ íå òîëüêî ïî ïðîöåíòó òðóäîóñò-
ðîåííîñòè âûïóñêíèêîâ, íî è ïî ñîîòâåòñòâèþ ïðèîáðå-
òåííîé äîëæíîñòè òîé êâàëèôèêàöèè, êîòîðóþ îíè ïîëó-
÷èëè â âóçå. Êàê ñëåäñòâèå ýòèõ íåãàòèâíûõ ìîìåíòîâ -
ïàäåíèå ñïðîñà íà âûñîêîòåõíîëîãè÷íûå è íàó÷íûå ñïå-
öèàëüíîñòè â îáðàçîâàíèè; îáùàÿ äåãðàäàöèÿ ýêîíîìè-
êè, ñâÿçàííàÿ ñ ïðåîáëàäàíèåì îðèåíòàöèè â õîçÿé-
ñòâåííîé äåÿòåëüíîñòè íà ïîëó÷åíèå ïðèáûëè "çäåñü" è
"ñåé÷àñ". Íàóêîåìêèå îòðàñëè, êîòîðûå õàðàêòåðèçóþòñÿ
îòñðî÷åííîé ïðèáûëüþ, ðàçâèâàþòñÿ ïëîõî. Ýòî, â ñâîþ
î÷åðåäü, ïðèâîäèò ê òîìó, ÷òî ñòðàíà ñòàíîâèòñÿ ìåíåå
êîíêóðåíòîñïîñîáíîé íà ãëîáàëüíîì ðûíêå. Â ýòîì
ñìûñëå î÷åíü ïîêàçàòåëåí ïðèìåð Ñèíãàïóðà, êîòîðûé,
ñäåëàâ ñòàâêó èñêëþ÷èòåëüíî íà íàóêîåìêèå îòðàñëè,
ñìîã âûâåñòè çà î÷åíü êîðîòêèé ñðîê îáùèé óðîâåíü
æèçíè íàñåëåíèÿ íà íåäîñòèæèìóþ äëÿ áîëåå, ÷åì 90%
ñòðàí ìèðà âûñîòó.
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