
ПЕДАГОГИКА

Ââåäåíèå

Ñåãîäíÿ èíòåðåñ ïñèõîëîãîâ àêòèâíî ïðîÿâëÿåòñÿ ïî
îòíîøåíèþ ê ïðîáëåìàì îðãàíèçàöèè êîìàíäíîãî âçà-
èìîäåéñòâèÿ, ïîâûøåíèÿ ýôôåêòèâíîñòè äåÿòåëüíîñòè
êîìàíä, îïòèìèçàöèè èõ ôîðìèðîâàíèÿ, ñîçäàíèÿ òåõíî-
ëîãèé êîìàíäî-îáðàçîâàíèÿ, ðàçðàáîòêè íîâîé ìîäåëè
ëèäåðñòâà, ïîñòðîåííîé íà ïðèíöèïå êîìàíäíîãî, à íå
åäèíîëè÷íîãî ëèäåðñòâà. Â íàñòîÿùåå âðåìÿ îäíîé èç
äîìèíèðóþùèõ ìîäåëåé ïðîôåññèîíàëüíîé àêòèâíîñòè
ðóêîâîäèòåëåé âûñøåãî è ñðåäíåãî ðàíãà ÿâëÿåòñÿ ñî-
âìåñòíàÿ óïðàâëåí÷åñêàÿ äåÿòåëüíîñòü (ÑîÓÄ), ïðåäïî-
ëàãàþùàÿ îñóùåñòâëåíèå íåñêîëüêèìè ðóêîâîäèòåëÿìè
ñèñòåìû óïðàâëåí÷åñêèõ ôóíêöèé, ñâÿçàííûõ ñ ðåãóëÿ-
öèåé ìåæãðóïïîâîãî âçàèìîäåéñòâèÿ âîçãëàâëÿåìûõ
èìè ñòðóêòóðíûõ ïîäðàçäåëåíèé è/èëè îðãàíèçàöèîííûõ

ïîäñèñòåì. Äëÿ êàæäîãî ðóêîâîäèòåëÿ ó÷àñòèå â ñîâìå-
ñòíîé ñ äðóãèìè óïðàâëåíöàìè äåÿòåëüíîñòè íåñåò âåñü-
ìà øèðîêóþ è ðàçíîîáðàçíóþ "ôóíêöèîíàëüíóþ íàãðóç-
êó", âûðàæàåìóþ îñîáîé ðîëåâîé ïîçèöèåé ìåíåäæåðà -
"ïàðòíåð ïî ÑîÓÄ" (Ôëîðîâñêèé, 2000, 2005). Ïîñòðîå-
íèå äåéñòâåííîé ñèñòåìû ñîöèàëüíî-ïñèõîëîãè÷åñêîãî
îáó÷åíèÿ ðóêîâîäèòåëåé â êà÷åñòâå ñóáúåêòîâ ÑîÓÄ íå-
âîçìîæíî áåç àäåêâàòíîãî ïðåäñòàâëåíèÿ î òîì, êàê äàí-
íûé àñïåêò ìåíåäæåðñêîé äåÿòåëüíîñòè îòðàæàåòñÿ â
ïðîôåññèîíàëüíîì ñîçíàíèè óïðàâëåíöåâ, êàêîå ìåñòî
çàíèìàåò îí â ñòðóêòóðå èõ "áàçîâûõ ïðåäñòàâëåíèé".

Ïðè ðàçðàáîòêå íîâûõ ïðîãðåññèâíûõ ìîäåëåé óï-
ðàâëåíèÿ îáðàçîâàíèåì íåîáõîäèìî íàéòè îïòèìàëüíîå
ñî÷åòàíèå âèäîâ óïðàâëåíèÿ:

◆ àäìèíèñòðàòèâíîãî (êîìàíäíîãî) è ìîòèâàöèîí-
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Â ñòàòüå ïðåäñòàâëåí àíàëèç îäíîé èç äîìèíèðóþùèõ ìîäåëåé ïðî-
ôåññèîíàëüíîé àêòèâíîñòè ðóêîâîäèòåëåé âûñøåãî è ñðåäíåãî ðàíãà
ðåçóëüòàòîì êîòîðîé ÿâëÿåòñÿ ñîâìåñòíàÿ óïðàâëåí÷åñêàÿ äåÿòåëü-
íîñòü (ÑîÓÄ), ïðåäïîëàãàþùàÿ îñóùåñòâëåíèå íåñêîëüêèìè ðóêîâî-
äèòåëÿìè ñèñòåìû óïðàâëåí÷åñêèõ ôóíêöèé, ñâÿçàííûõ ñ ðåãóëÿöèåé
ìåæãðóïïîâîãî âçàèìîäåéñòâèÿ âîçãëàâëÿåìûõ èìè ñòðóêòóðíûõ ïî-
äðàçäåëåíèé è/èëè îðãàíèçàöèîííûõ ïîäñèñòåì. Â õîäå íàó÷íîãî
ýêñïåðèìåíòà ïðîâåäåí àíàëèç íåîáõîäèìîñòè ñîçäàíèÿ â ó÷åáíîì
ïðîöåññå ñèñòåìû óñëîâèé ôîðìèðîâàíèÿ êëþ÷åâûõ èíôîðìàöèîí-
íî-òåõíîëîãè÷åñêèõ êîìïåòåíöèé, êîòîðûå ïðåäñòàâëåíû â âèäå äè-
äàêòè÷åñêèõ, îðãàíèçàöèîííûõ,  ïåäàãîãè÷åñêèõ è ïñèõîëîãî-ïåäàãî-
ãè÷åñêèõ.
Êëþ÷åâûå ñëîâà:
Óðîâåíü ñôîðìèðîâàííîñòè êëþ÷åâûõ èíôîðìàöèîííî-òåõíîëîãè÷å-
ñêèõ êîìïåòåíöèé, ìåíåäæìåíò, îáðàçîâàíèå, ïîëèòåõ.

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ
МЕНЕДЖМЕНТА ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Ñåðèÿ: Ãóìàíèòàðíûå íàóêè ¹ 11 íîÿáðü 2016 ã.



ПЕДАГОГИКА

íîãî óïðàâëåíèÿ (óïðàâëåíèå, ïîáóæäàþùåå ó÷àñòíèêîâ
îáðàçîâàòåëüíîãî ïðîöåññà ê ñîâåðøåíèþ òðåáóåìûõ
äåéñòâèé, íàïðèìåð, ÷åðåç ôîðìû ìàòåðèàëüíîãî è ìî-
ðàëüíîãî ïîîùðåíèÿ);

◆ ïðîåêòíîãî óïðàâëåíèÿ (óïðàâëåíèå â äèíàìèêå
- óïðàâëåíèå èçìåíåíèÿìè â ñèñòåìå, èííîâàöèîííîé
äåÿòåëüíîñòüþ è ò.ä.) è ïðîöåññíîãî óïðàâëåíèÿ (óïðàâ-
ëåíèå ôóíêöèîíèðîâàíèåì - "â ñòàòèêå" - ðåãóëÿðíîé,
ïîâòîðÿþùåéñÿ äåÿòåëüíîñòüþ ïðè íåèçìåííûõ âíåøíèõ
óñëîâèÿõ).

Àíàëèç ðåçóëüòàòîâ êîíñòàòèðóþùåãî ýêñïåðèìåíòà
òàêæå ïîêàçàë, ÷òî óðîâåíü ñôîðìèðîâàííîñòè ñîñòàâ-
ëÿþùèõ êëþ÷åâûõ èíôîðìàöèîííî - òåõíîëîãè÷åñêèõ
êîìïåòåíöèé ñòóäåíòîâ - ìåíåäæåðîâ îñòà¸òñÿ åù¸ íà
íåäîñòàòî÷íî âûñîêîì óðîâíå. Òàêîå ñîñòîÿíèå èíôîð-
ìàöèîííî-òåõíîëîãè÷åñêîé ïîäãîòîâêè ñòóäåíòîâ îòðè-
öàòåëüíî ñêàçûâàåòñÿ íà êà÷åñòâå êàê îáùåïðîôåññèî-
íàëüíîé, òàê è ñïåöèàëüíîé ïîäãîòîâêè, íå ñïîñîáñòâóåò
óñïåøíîìó óñâîåíèþ äèñöèïëèí ýêîíîìè÷åñêîãî öèêëà.
Ñëåäîâàòåëüíî, íåîáõîäèìî ñîçäàíèå â ó÷åáíîì ïðîöåñ-
ñå ñèñòåìû óñëîâèé ôîðìèðîâàíèÿ êëþ÷åâûõ èíôîðìà-
öèîííî-òåõíîëîãè÷åñêèõ êîìïåòåíöèé, êîòîðûå ìû
ïðåäñòàâèëè â âèäå äèäàêòè÷åñêèõ, îðãàíèçàöèîííûõ-
ïåäàãîãè÷åñêèõ è ïñèõîëîãî-ïåäàãîãè÷åñêèõ.

Äèàãíîñòèêà ïðîöåññà ôîðìèðîâàíèÿ êëþ÷åâûõ èí-
ôîðìàöèîííî-òåõíîëîãè÷åñêèõ êîìïåòåíöèé

Â õîäå ôîðìèðóþùåãî ýêñïåðèìåíòà ñðàâíèâàëèñü
çíàíèÿ ñòóäåíòîâ áûëè  âûïîëíåíû ñëåäóþùåå ýòàïû:

1. óñòàíîâëåíû ìåòîäû îïðåäåëåíèÿ óðîâíåé ñôîð-
ìèðîâàííîñòè êëþ÷åâûõ èíôîðìàöèîííî-òåõíîëîãè÷åñ-
êèõ êîìïåòåíöèé ñòóäåíòîâ ýêîíîìè÷åñêîãî ïðîôèëÿ;

2. âûÿâëåí èñõîäíûé óðîâåíü êà÷åñòâà ôîðìèðîâàíèÿ
êëþ÷åâûõ èíôîðìàöèîííî-òåõíîëîãè÷åñêèõ êîìïåòåí-
öèé;

3. îïðåäåëåíû ïåäàãîãè÷åñêèå öåëè ýòàïîâ îáó÷åíèÿ; 
4. óñòàíîâëåíà ñòðóêòóðà ïðåäìåòíîãî ñîäåðæàíèÿ

ïðîôåññèîíàëüíûõ äèñöèïëèí ýêîíîìè÷åñêîãî ïðîôèëÿ.

Ìåòîäû äèàãíîñòèêè ó÷åáíîãî ïðîöåññà îñíîâûâà-
ëèñü íà äàííûõ î ñòðóêòóðå êëþ÷åâûõ êîìïåòåíöèé: ñî-
äåðæàòåëüíî-îöåíî÷íûé, ìîòèâàöèîííî-âîëåâîé, ñîöè-
àëüíî-êóëüòóðíûé è ïðîôåññèîíàëüíî- ëè÷íîñòíûé êîì-
ïîíåíò. Ê ñïîñîáàì "çàìåðà" èçó÷àåìûõ ïðèçíàêîâ ìû
îòíåñëè ñëåäóþùèå: èíäèâèäóàëüíûå è êîëëåêòèâíûå áå-
ñåäû; íàáëþäåíèå çà ðàáîòîé ñòóäåíòîâ íà ëåêöèîííûõ è
ïðàêòè÷åñêèõ çàíÿòèÿõ; îïðîñû; ïðîâåðêó è àíàëèç âû-
ïîëíåíèÿ ïðàêòè÷åñêèõ çàäàíèé; íàáëþäåíèå çà äåÿòåëü-
íîñòüþ ñòóäåíòîâ ïðè ñîçäàíèè íåñòàíäàðòíûõ ñèòóàöèé;
çà ðàáîòîé ñòóäåíòîâ â êîëëåêòèâå; êîìïüþòåðíîå òåñòè-
ðîâàíèå ñòóäåíòîâ è àíàëèç åãî ðåçóëüòàòîâ.1,2,3.

Êà÷åñòâåííûå õàðàêòåðèñòèêè ýòàïîâ ðàçâèòèÿ êëþ-
÷åâûõ êîìïåòåíöèé áóäóùèõ ìåíåäæåðîâ â ñîâîêóïíîñòè
ñ âûäåëåííûìè íàìè ïðèçíàêàìè, âûøåïåðå÷èñëåííûõ
êîìïîíåíòîâ, ïîçâîëèëè ïîëó÷èòü áîëåå äîñòîâåðíóþ èí-
ôîðìàöèþ î ôàêòè÷åñêîì ñîñòîÿíèè ïðîöåññà ôîðìè-
ðîâàíèÿ êëþ÷åâûõ èíôîðìàöèîííî-òåõíîëîãè÷åñêèõ
êîìïåòåíöèé.

Ñïîñîáû äèàãíîñòèêè íóæíû íàì êàê èíñòðóìåíò èç-
ìåðåíèÿ, ñ ïîìîùüþ êîòîðîãî ìîæíî îáúåêòèâíî îöå-
íèòü äèíàìèêó ó÷åáíîãî ïðîöåññà. Îöåíèâàíèå ðåçóëüòà-
òîâ äåÿòåëüíîñòè ñòóäåíòîâ âûðàæàëîñü â êà÷åñòâåííûõ
õàðàêòåðèñòèêàõ. Îäíîé èç òàêèõ õàðàêòåðèñòèê ÿâëÿåòñÿ
"îáó÷åííîñòü", îòðàæàþùàÿ ñïîñîáíîñòü ñòóäåíòà îïå-
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Òàáëèöà  1.

Способы диагностики процесса формирования
ключевых информационно-технологических компетенций на первом этапе.

Êà÷åñòâà ëè÷íîñòè Èõ ïðîÿâëåíèå Ñïîñîáû äèàãíîñòèêè

Овладение умениями обновлять знания.
Восприятие информации и усвоение

знания при помощи информационных
технологий

Умеют систематизировать знания, решают
задачи с помощью ЭВМ

Компьютерное тестирование, беседы,
опросы; наблюдение за активностью

слушателей при обсуждении
профессиональных базовых понятий

Сознательное побуждение
к усвоению знаний

Способны самостоятельно
находить нужные знания

Индивидуальные беседы,
письменные и устные опросы,

анкетирование

Осознание проектно-учебной деятельности
как средства интеллектуального развития

Синтезируют знания,
создают модели и исследуют их

Наблюдение, беседы,
компьютерное тестирование

Потребности в непрерывном обновлении
знаний, развитие коммуникативности Приобретают новые знания

Практические задания,
наблюдение за ведением

поисковой деятельности студента
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ðèðîâàòü çíàíèÿìè è óìåíèÿìè ïðè ðåøåíèè òåîðåòè÷å-
ñêèõ è ïðîôåññèîíàëüíûõ ïðàêòè÷åñêèõ çàäà÷. Äàííûå î
äîñòèæåíèè ñòóäåíòàìè îïðåäåëåííîãî óðîâíÿ ñôîðìè-
ðîâàííîñòè êëþ÷åâûõ êîìïåòåíöèé äàþò âîçìîæíîñòü
îáîñíîâàííîãî âûáîðà äàëüíåéøèõ ïóòåé îáó÷åíèÿ, äèô-
ôåðåíöèàöèè è èíäèâèäóàëèçàöèè ó÷åáíîãî ïðîöåññà.
Ïðîöåññ ôîðìèðîâàíèÿ êëþ÷åâûõ èíôîðìàöèîííî-òåõ-
íîëîãè÷åñêèõ êîìïåòåíöèé çàêëþ÷àëñÿ â ñðàâíåíèè

óðîâíåé îáó÷åííîñòè îòäåëüíûõ ñòóäåíòîâ è â ôèêñàöèè
äîñòèæåíèÿ (èëè íå äîñòèæåíèÿ) êàæäûì ñòóäåíòîì îï-
ðåäåëåííîãî óðîâíÿ ñôîðìèðîâàííîñòè òîãî èëè èíîãî
êîìïîíåíòà êëþ÷åâîé èíôîðìàöèîííî- òåõíîëîãè÷åñêîé
êîìïåòåíöèè.

Îñíîâíàÿ öåëü ôîðìèðîâàíèÿ êëþ÷åâûõ èíôîðìà-
öèîííî- òåõíîëîãè÷åñêèõ êîìïåòåíöèé ñòóäåíòîâ íà
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Òàáëèöà  2.

Способы диагностики процесса формирования
ключевых информационно-технологических компетенций на втором этапе.

Êà÷åñòâà ëè÷íîñòè Èõ ïðîÿâëåíèå Ñïîñîáû äèàãíîñòèêè

Умение пользоваться приобретенными
знаниями на практике, улучшение

восприятия и обновления знания, развитие
познавательных способностей

Самостоятельно находят нужные знания
и исследуют задачи с помощью ЭВМ

Практические задания,
наблюдение за работой студентов

Умение концентрировать внимание
на поставленных задачах,
решение их на практике

Анализируют полученные знания
и применяют их в практической

деятельности
Компьютерное тестирование,

индивидуальные беседы,

Проявление целеустремленности,
ответственности, практичности

Осознают роль знаний для
развития творческого мышления

Беседы, анализ вопросовслушателей,
наблюдениеза коллективной

работой студентов

Адаптивность, развитие
конкурентоспособности,

самосовершенствование при применении
знаний в профессиональной деятельности

Владеют методами компьютерного сбора,
хранения информации, самостоятельно

находят оптимальный путь решения задач

Наблюдение за ведением поисковой
деятельности при принятии решений по

практическим заданиям на основе
самостоятельно добытой информации

Òàáëèöà  3.

Способы диагностики процесса формирования
ключевых информационно-технологических компетенций на третьем этапе.

Êà÷åñòâà ëè÷íîñòè Èõ ïðîÿâëåíèå Ñïîñîáû äèàãíîñòèêè

Овладение навыками творческого
подхода к применению знаний,

активное воспроизведение знаний
и умений на практике

Синтезируют и анализируют новые знания,
владеют приемами самостоятельной

работы

Практические задания, наблюдение
за коллективной работой слушателей,

создание ситуаций, требующих
коллективной работы

Развитие побуждений к нестандартному
творческому подходу в применении знаний

Осознают роль знаний в развитии
творческого мышления.

Умеют с помощью полученных знаний
находить нестандартные решения

профессиональных задач

Индивидуальные беседы,
экспресс опросы, практические задания

Овладение навыками творческого подхода
к применению знаний с использованием

компьютерных технологий,
индивидуальность

Умеют пользоваться информационно-
компьютерными технологиями в поиске
новых знаний, самостоятельно находят

решения в различных производственных
ситуациях

Наблюдение за поисковой деятельностью
слушателей, подготовка сообщений

с использованием информации
полученной через сеть

Творческий подход в профессиональной
деятельности, компетентность

Владеют творческими приемами
самостоятельной работы, владеют

прогностическими методами
проектирования, умеют анализировать

ситуации и находить оптимальные
решения профессиональных задач
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ïåðâîì ýòàïå çàêëþ÷àëàñü â óñâîåíèè áàçîâûõ çíàíèé,
óìåíèé è íàâûêîâ, íåîáõîäèìûõ äëÿ àäàïòàöèè ê óñëî-
âèÿì îáó÷åíèÿ. Ñîäåðæàòåëüíî-îöåíî÷íûé êîìïîíåíò
ïðîôåññèîíàëüíîé ýêîíîìè÷åñêîé êîìïåòåíòíîñòè íà
ïåðâîì ýòàïå õàðàêòåðèçîâàë îâëàäåíèå ñòóäåíòàìè
óìåíèÿìè âîñïðèíèìàòü çíàíèÿ è îáðàáàòûâàòü èí-
ôîðìàöèþ ïðè ïîìîùè íîâûõ èíôîðìàöèîííûõ êîì-
ïüþòåðíûõ òåõíîëîãèé. Ñîçíàòåëüíîå ïîáóæäåíèå ê óñ-
âîåíèþ çíàíèé ñïîñîáñòâîâàëî ðàçâèòèþ ó ñòóäåíòîâ
ñàìîñòîÿòåëüíîñòè â ïîèñêå íóæíûõ çíàíèé, ôîðìèðî-
âàëî íàâûêè èñïîëüçîâàíèÿ ñïðàâî÷íûõ ñèñòåì êîì-
ïüþòåðíûõ òåõíîëîãèé. Ôîðìèðîâàíèå ñîöèàëüíî-
êóëüòóðíîãî êîìïîíåíòà ñïîñîáñòâîâàëî èíòåëëåêòó-
àëüíîìó ðàçâèòèþ, ñèíòåçó ìåæïðåäìåòíîãî ñóáúåê-
òèâíî íîâîãî çíàíèÿ íà îñíîâå ýêîíîìè÷åñêîãî è èí-
ôîðìàöèîííî-òåõíîëîãè÷åñêîãî çíàíèÿ. Ðàçâèâàëàñü
ïîòðåáíîñòü â íåïðåðûâíîì îáíîâëåíèè çíàíèé, íà-
êàïëèâàëñÿ îïûò ïîëó÷åíèÿ íîâûõ ìåæäèñöèïëèíàðíûõ
çíàíèé, ôîðìèðîâàëèñü êîììóíèêàòèâíûå êà÷åñòâà
îáó÷àåìûõ.

Èñïîëüçîâàíèå ó÷åáíî-ìåòîäè÷åñêîãî êîìïëåêñà
íà ýòîì ýòàïå (êîíñïåêòû ëåêöèé, ñîäåðæàíèå ëàáîðà-
òîðíûõ è ïðàêòè÷åñêèõ çàíÿòèé, ìåòîäè÷åñêèå ðåêî-
ìåíäàöèè) ñïîñîáñòâîâàëî ñèñòåìàòèçàöèè ýêîíîìè-
÷åñêèõ çíàíèé, ôîðìèðîâàíèþ ïîíèìàíèÿ ýêîíîìè÷å-
ñêèõ çàêîíîâ è ïðîöåññîâ ýêîíîìè÷åñêèõ ïðåîáðàçî-
âàíèé, ïðîèñõîäÿùèõ â íàøåé ñòðàíå.

Èçó÷åííûé òåîðåòè÷åñêèé ìàòåðèàë çàêðåïëÿëñÿ
ïðè âûïîëíåíèè ïðàêòè÷åñêèõ è ëàáîðàòîðíûõ çàäà-
íèé, ðàçðàáîòàííûõ ïåäàãîãàìèñ ó÷åòîì ïðèíöèïà ñà-
ìîñòîÿòåëüíîñòè è èíäèâèäóàëèçàöèè îáó÷åíèÿ. Çàäà-
íèÿ áûëè ñîñòàâëåíû òàêèì îáðàçîì, ÷òîáû ïðîâåðèòü
íå òîëüêî ôîðìàëüíûå çíàíèÿ, íî è óìåíèÿ, è íàâûêè
ñòóäåíòîâ. Àíàëèçèðóÿ ïîëó÷åííûå äàííûå, ñòóäåíòû
áûëè ñïîñîáíû ñïðîåêòèðîâàòü ñâîè äåéñòâèÿ, ÷òî
ñïîñîáñòâîâàëî ðàçâèòèþ ìûñëèòåëüíûõ íàâûêîâ, ïà-
ìÿòè, ëîãè÷åñêîãî ìûøëåíèÿ, âûðàáîòêå ïðàêòè÷åñêèõ
íàâûêîâ, ïðîÿâëåíèþ ñàìîñòîÿòåëüíîñòè. Ïðàêòè÷åñ-
êèå çàäàíèÿ ïîçâîëÿëè óâèäåòü ñâÿçè ìåæäó èçó÷àå-
ìûìè ïðåäìåòàìè è âîçìîæíîñòüþ ïðèìåíåíèÿ ïîëó-
÷åííûõ çíàíèé â ïðîôåññèîíàëüíîé ýêîíîìè÷åñêîé
äåÿòåëüíîñòè. Èñïîëüçîâàíèå âîçìîæíîñòåé êîìïüþ-
òåðíîé ëàáîðàòîðíî- ïðàêòè÷åñêîé áàçû ïîçâîëèëè
ñôîðìèðîâàòü ó ñòóäåíòîâ íåîáõîäèìûå ïðîôåññèî-
íàëüíûå íàâûêè, êàê îäíîãî èç óñëîâèé óñïåøíîãî
ôîðìèðîâàíèÿ êëþ÷åâûõ èíôîðìàöèîííî- òåõíîëîãè-
÷åñêèõ êîìïåòåíöèé.

Ïî îêîí÷àíèè ïåðâîãî ýòàïà îáó÷åíèÿ áûë îïðåäå-
ëåí óðîâåíü ñôîðìèðîâàííîñòè êà÷åñòâ ëè÷íîñòè
ñòóäåíòîâ, íåîáõîäèìûõ äëÿ ðàçâèòèÿ ïðîôåññèî-
íàëüíîé êîìïåòåíòíîñòè, ðåçóëüòàòû ïðåäñòàâëåíû â
òàáë. 4. Ýòè äàííûå ñðàâíèâàëèñü ñ ðåçóëüòàòàìè, ïî-

ëó÷åííûìè â íà÷àëå îáó÷åíèÿ.

Ìîæíî êîíñòàòèðîâàòü, ÷òî óðîâåíü ñôîðìèðîâà-
íîñòè êëþ÷åâûõ èíôîðìàöèîííî-òåõíîëîãè÷åñêèõ
êîìïåòåíöèé íà ïåðâîì ýòàïå â ãðóïïå ïîâûñèëñÿ. Ïî
èòîãàì ýòîãî èññëåäîâàíèÿ ìîæíî ãîâîðèòü î òîì, ÷òî ó
áîëüøèíñòâà ñòóäåíòîâ íàáëþäàëñÿ óñòîé÷èâûé èíòå-
ðåñ ê ïîëó÷åíèþ ñîâðåìåííûõ ïðîôåññèîíàëüíûõ ýêî-
íîìè÷åñêèõ çíàíèé. Ïðîÿâëåíèå ïîçíàâàòåëüíûõ ñïî-
ñîáíîñòåé ñòóäåíòîâ íà äàííîì ýòàïå èññëåäîâàíèÿ
âûðàæàëîñü â ìîòèâàöèè ê ïîëó÷åíèþ íîâûõ çíàíèé,
àêòèâèçàöèè èíòåðåñà ê èçó÷àåìûì ýêîíîìè÷åñêèì è
èíôîðìàöèîííî-òåõíîëîãè÷åñêèì äèñöèïëèíàì.

Íàáëþäåíèÿ çà ñòóäåíòàìè â ðàçëè÷íûõ óñëîâèÿõ
îáó÷åíèÿ ïîêàçàëè, ÷òî óñâîåíèå çíàíèé îáó÷àåìûìè
ïðîèñõîäèò â çàâèñèìîñòè îò èõ èíäèâèäóàëüíûõ îñî-
áåííîñòåé è èíòåðåñîâ. Ñôîðìèðîâàííîñòü ñîäåðæà-
òåëüíî- îöåíî÷íîãî êîìïîíåíòà èíôîðìàöèîííî-òåõ-
íîëîãè÷åñêîé êîìïåòåíöèè ñïîñîáñòâóåò ðàçâèòèþ ó
ñòóäåíòà òàêèõ êà÷åñòâ, êàê ñàìîñòîÿòåëüíîñòü, íà-
ñòîé÷èâîñòü, îòâåòñòâåííîñòü, àêòèâíîñòü.

Ïðîâåäåííûé àíàëèç ïîçâîëèë âûÿâèòü, ÷òî ïðè
ôîðìèðîâàíèè êëþ÷åâûõ èíôîðìàöèîííî-òåõíîëîãè-
÷åñêèõ êîìïåòåíöèé â ïðîöåññå ó÷åáíîé äåÿòåëüíîñòè
íà ïåðâîì ýòàïå, èõ îáðàçîâàòåëüíûé óðîâåíü ïîâû-
ñèëñÿ. Ýòî ñïîñîáñòâóåò ñòðåìëåíèþ îáó÷àåìûõ ê ñî-
âåðøåíñòâîâàíèþ ñâîèõ çíàíèé è ïîòðåáíîñòè â îñâî-
åíèè íîâûõ. Â ïðîöåññå îáó÷åíèÿíàìè áûëà ðàçðàáî-
òàíà ñèñòåìà òåñòîâ äîñòèæåíèé, ïîçâîëÿþùèõ êîíò-
ðîëèðîâàòü êà÷åñòâî èíôîðìàöèîííî-òåõíîëîãè÷åñ-
êîé ïîäãîòîâêè.

Ïðîåêòíî-ó÷åáíàÿ äåÿòåëüíîñòü ñïîñîáñòâîâàëà
óñâîåíèþ íîâûõ ïðîôåññèîíàëüíûõ çíàíèé, îâëàäå-
íèþ ðàöèîíàëüíûìè ïðèåìàìè ðàáîòû, ðàçâèòèþ óìå-
íèé ïî èñïîëüçîâàíèþ èíôîðìàöèîííûõ òåõíîëîãèé. Â
ïðîöåññå îáó÷åíèÿ ñòóäåíòû ïðèîáðåëè ïðàêòè÷åñêèå
íàâûêè, íàó÷èëèñü èñïîëüçîâàòü êîìïüþòåðíûå òåõíî-
ëîãèè è ïðîãðàììû äëÿ ïîëó÷åíèÿ íîâûõ çíàíèé. Ó ñòó-
äåíòîâ ðàçâèëîñü ñòðåìëåíèå ê îòñòàèâàíèþ ñâîåé
òî÷êè çðåíèÿ, ïîÿâèëàñü îòâåòñòâåííîñòü çà ðåçóëüòà-
òû ñâîåé ðàáîòû. Îñîáåííî íåîáõîäèìî áûëî ñòèìóëè-
ðîâàòü ó ñòóäåíòîâ ñòðåìëåíèå ê ïîèñêó íåñòàíäàðòíûõ
ïîäõîäîâ ðåøåíèÿ ïðîôåññèîíàëüíûõ ýêîíîìè÷åñêèõ
çàäà÷, îâëàäåíèþ ïðèåìàìè ìîäåëèðîâàíèÿ, à òàêæå
ïîèñêà îïòèìàëüíûõ ðåøåíèé ïðèêëàäíûõ çàäà÷. Ïî-
òðåáîâàëîñü ñôîðìèðîâàòü óáåæäåíèå, ÷òî "äîáûâà-
íèå" íîâûõ çíàíèé ÿâëÿåòñÿ îäíîé èç âàæíûõ ôóíêöèé
èíòåëëåêòóàëüíîé äåÿòåëüíîñòè, ñîðèåíòèðîâàòü èõ â
îáëàñòè ïðàêòè÷åñêîãî ïðèìåíåíèÿ èíôîðìàöèîííûõ
òåõíîëîãèé. Ðåàëèçàöèÿ öåëåé âòîðîãî ýòàïà íàøëà
ñâîå îòðàæåíèå â èçìåíåíèè ñîäåðæàíèÿ äèäàêòè÷åñ-
êîãî êîìïëåêñà êàê ãëàâíîãî ñðåäñòâà îðãàíèçàöèè
ó÷åáíîãî ïðîöåññà.
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Çàêëþ÷åíèå

Äèäàêòè÷åñêîå îáåñïå÷åíèå âêëþ÷àëî ïîìèìî ëåê-
öèé, êîìïëåêñ ïðàêòè÷åñêèõ çàäàíèé ñ íàðàñòàþùèì
óðîâíåì ñëîæíîñòè, ñèñòåìó ñàìîñòîÿòåëüíûõ ðàáîò ñ
èñïîëüçîâàíèåì ìóëüòèìåäèéíûõ ñðåäñòâ, ïîçâîëÿþùèõ
ðåàëèçîâàòü ïðèíöèï ñàìîñòîÿòåëüíîñòè è èíäèâèäóàëè-
çàöèè îáó÷åíèÿ. Íàáîð ïðàêòè÷åñêèõ çàäàíèé ïîçâîëèë
ðåøàòü çàäà÷è ðàçíîé ñòåïåíè ñëîæíîñòè ñ ó÷åòîì èíäè-
âèäóàëüíîãî óñâîåíèÿ ìàòåðèàëà. Ñðåäñòâà êîíòðîëÿ
âêëþ÷àëè êîíòðîëüíûå çàäàíèÿ, ïîçâîëÿþùèå îöåíèòü
ñòåïåíü óñâîåíèÿ èçó÷àåìîãî ìàòåðèàëà, êîìïüþòåðíûå
òåñòû ïî èçó÷àåìûì âîïðîñàì, à òàêæå êîíòðîëüíûå

ïðàêòè÷åñêèå çàäàíèÿ. Äèäàêòè÷åñêèé ïîòåíöèàë òàêèõ
ó÷åáíûõ çàäàíèé ïîçâîëÿåò îðãàíèçîâàòü òâîð÷åñêóþ
äåÿòåëüíîñòü. Â íà÷àëå âòîðîãî ýòàïà è ïî åãî îêîí÷àíèþ
îïðåäåëÿëñÿ óðîâåíü äîñòèæåíèé ñòóäåíòîâ.

Ïåðåõîä ñ îäíîãî óðîâíÿ íà äðóãîé ñîïðîâîæäàëñÿ
èçìåíåíèåì ïîçíàâàòåëüíûõ ñïîñîáíîñòåé ñòóäåíòîâ,
ïàìÿòè, ðàçâèâàëîñü òâîð÷åñêîå ìûøëåíèå, êîììóíè-
êàòèâíûå êà÷åñòâà, àäàïòèâíîñòü, êîíêóðåíòîñïîñîá-
íîñòü. Ýòî ñâèäåòåëüñòâîâàëî î ïðèáëèæåíèè ê ïîñòàâ-
ëåííîé öåëè - ôîðìèðîâàíèè êëþ÷åâûõ èíôîðìàöèîí-
íî-òåõíîëîãè÷åñêèõ êîìïåòåíöèé â ïðîöåññå ó÷åáíîé
äåÿòåëüíîñòè.
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