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Аннотация: В статье проводится комплексный анализ истории становления и 
развития ценностных ориентаций женщин. Отмечается, что в определённый 
период времени превалировали разные ценностные ориентации, однако не-
которые из них являются традиционными и, как следствие, неизменными. 
В частности, на примере освещения образа женщины в печатных изданиях 
рассматриваются такие ценности, как семья, дети, брак и духовность. Одно-
временно с этим, выявляется феномен шаблонного мышления общества, в 
рамках которого не признаются новые ценностные ориентации современных 
женщин. Указывается, что достаточно негативно воспринимаются женщины, 
акцентирующие внимание на профессиональной деятельности, личностном 
развитии и политической карьер, в связи с чем, предлагаются пути преодо-
ления возникшей ситуации. В частности, формулируется и обосновывается 
вывод о том, что сегодня имеет место необходимость в создании новой си-
стемы ценностей, поддержка которой осуществляется, в том числе, со сторо-
ны женщин. Автор призывает женщин открыто выражать свое мнение и раз-
рушать шаблонные связи. Отмечается, что отказ от шаблонного мышления 
благоприятен для всего общества в целом.
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Summary: The article provides a comprehensive analysis of the history 
of the formation and development of women’s value orientations. It 
is noted that in a certain period of time different value orientations 
prevailed, but some of them are traditional and, as a result, unchanged. 
In particular, such values as family, children, marriage, and spirituality 
are considered by the example of highlighting the image of a woman in 
printed publications. At the same time, the phenomenon of stereotyped 
thinking of society is revealed, in which the new value orientations of 
modern women are not recognized. It is indicated that women who focus 
on professional activities, personal development, and political careers 
are perceived quite negatively, and therefore, ways to overcome the 
situation are suggested. In particular, the author formulates and justifies 
the conclusion that today there is a need to create a new system of 
values, which is supported, including by women. The author encourages 
women to Express their opinions openly and to break down stereotypical 
relationships. It is noted that the rejection of template thinking is 
favorable for the entire society as a whole.
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Как и все существующие явления объективной дей-
ствительности, ценностные ориентации женщин, 
образующих социальную общность, детерминиро-

ваны широкой совокупностью объективных и субъек-
тивных факторов. 

В данном аспекте, под объективными факторами це-
лесообразно понимать политические, правовые и иные 
фактические отношения, которые сформировались в 
обществе на том или ином этапе развития. Кроме того, 
сюда целесообразно отнести общественно-экономи-
ческую систему и общественно-политический строй, 
в рамках которого действует и живёт социальная общ-
ность, так как именно в данных условиях будут форми-
роваться ценностные ориентации. Стоит учитывать, что 
под воздействием ряда объективных факторов в обще-
стве неизбежно формируется определённая система 
ценностей, оказывающая влияние на становление цен-
ностных ориентаций конкретной социальной общности, 
которая имеет место в данном обществе. 

Одновременно с этим, система ценностей будет 
включать в себя оценку со стороны общественного 
мнения, а также самооценку фактических ценностных 
ориентаций общности в обществе или группы. В указан-
ной ситуации, преобладают особенности индивидуаль-
но-личностной психологии женщин и психологии пола, 
оказывающие влияние на мотивы поведения личности, 
а также на формирование её ценностных ориентаций, 
что целесообразно рассматривать с точки зрения субъ-
ективного фактора. 

Представляется вполне естественным, что положе-
ние и роль женщины, а также её ценностные ориентации 
меняются с течением времени. Основываясь на различ-
ных научных исследованиях по заявленной проблеме 
можно констатировать наличие ценностей, которые бу-
дут основными для женщин в любой период времени. 
Так, к данным ценностям относятся семья, образование, 
работа, карьера, здоровье, дети и духовность. 

Особенности общности женщин видятся в том, что 
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обладая общими социальными признаками, они выпол-
няют такую уникальную и социально-необходимую роль, 
как роль матери. Представляется, что именно данная 
функция предопределяет роль женщины в современном 
социуме. Более того, выполняя данную функцию, женщи-
на несёт в обществе определённую нагрузку идеологи-
ческого характера. Можно заключить, что в обыденной 
общественной жизни модель идеальной материнской 
позиции имеет образ разумной и любящей матери. 

В результате анализа работ многочисленных от-
ечественных философов, писателей и историков мож-
но констатировать, что женщины играют особую роль 
в оптимизации духовности и нравственности общества. 
Так, в своей книге «Условия абсолютного добра» Н.О. 
Лосский приводил многочисленные примеры данного 
факта. Рассматривая историю Натальи Долгорукой, ко-
торая последовала вслед за мужем в ссылку в Сибирь, 
автор анализирует записки графини, которая указывала: 
«войдите в рассуждение, какое мне это утешение и чест-
на ли эта совесть – когда он был велик, так я с радостью 
за него шла, когда он стал несчастен, отказать ему? Я не 
имею такой привычки, чтобы сегодня любить одного, 
завтра другого» [1, с. 294].

В результате анализа подобных исторических при-
меров можно заключить, что русская женщина в доре-
волюционной России придерживалась таких канонов, 
как вера в бога, служение семье, верность, сохранение 
семейных традиций. Собирательным образом женщины 
в данном аспекте будет являться женщина, являющаяся 
хранительницей домашнего очага, женщина-мать [2, с. 
88].

В начале ХХ века происходят достаточно существен-
ные изменения в духовных и морально-нравственных 
ориентациях женщин нашей страны. В связи с этим, 
планомерно сформировалась принципиально новая 
социокультурная ситуация. Так, в советское время на-
блюдались изменения в системе установок и ценностей 
женщин, так как семья и дети начинают преобладать над 
ценностями духовного порядка. Одновременно с этим 
формируются и некоторые иные ценности, например, 
получение образования и работа как источник заработ-
ка. Полагаем, что данная ситуация во многом была обу-
словлена тем, что в данное время на территории страны 
происходила массовая ликвидация безграмотности, а 
также планомерное развитие культуры и образования. 
Ярким примером является лозунг, опубликованный в 
журнале «Крестьянка», датируемый 1925 годом. Так, в из-
дании было указано; «женщина, учись грамоте, - это за-
вет Ильича» [3, с. 40].

В результате сравнительного анализа изданий жур-
нала «Крестьянка» прошлых лет можно проследить 
трансформацию образа женщины, а также изменение 

её стиля и ценностей. Так, в первой половине 20 века те-
матика журналов находилась под влиянием идеологии, 
а женщина предстаёт перед нами в образе сильной и 
мужественной гражданки, к которой едва ли можно при-
менить фразу «слабый пол». Однако уже в 50-60-х годах 
прошлого века тематика журнала постепенно меняется, 
а женщины в нём изображаются в костюмах и платьях, а 
не в рабочей форме как ранее. Прорывными стали 70-е 
годы прошлого столетия, так как на страницах печатных 
изданий впервые начинают поднимать сексуальные 
темы. Кроме того, впервые публикуются фотографии 
женщин в купальниках, что целесообразно рассматри-
вать через призму сексуальной революции на террито-
рии нашей страны. 

В 80-е гг. тематика журнала меняется ещё больше. 
Несмотря на то, что журнал ещё достаточно пронизан 
идеологией, женщина всё чаще предстаёт не только в 
роли заботливой жены и матери, но и в роли настоящей 
женщины, которая любит и заботиться о себе. В связи с 
этим, в журнале появляются многочисленные статьи, по-
священные отношениям полов, красоте и моде. 

Особенная экономическая и политическая обстанов-
ка на территории нашей страны, которая имела место 
после распада СССР, породила неизбежные перемены в 
иерархической цепи установок и ценностей российской 
женщины. Так, на первый план в анализируемый период 
выходят работа, карьера и деньги, а также профессио-
нальный и личный успех. 

В 90-е гг. ХХ века на страницах журнала «Крестьянка» 
появляется многочисленная реклама, которая, так или 
иначе, формирует образ современной женщины. Так, 
рекламная продукция, представленная в журнале, по-
зиционируется в качестве истинного символа женщины 
в связи с чем, обладание той или иной вещью позволит 
женщине быть ещё красивее и успешнее. Очевидно, что 
реклама подобного рода была рассчитана преимуще-
ственно на обеспеченных женщин, в связи с чем, многие 
женщины среднего достатка стремились к обладанию 
определённой вещью для поддержания образа краси-
вой и успешной дамы. 

Стоит отметить, что в нашей стране в рамках анализи-
руемого периода прошли многочисленные структурные 
экономические трансформации, которые значительно 
изменили характер трудовой деятельности женщины и 
оказали влияние на формирование профессионально 
ориентированных стратегий. В связи с этим женщины 
оказались в новой рабочей среде, столкнувшись не толь-
ко с определёнными возможностями, но и трудностями, 
что представляется вполне естественным. Более того, 
перемены социально-экономического характера поро-
дили дифференциацию и расслоение внутри женской 
социальной группы, изменили традиционное отноше-
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ние к семье и, как следствие, вызвали спад рождаемости 
в России. Новая социальная среда формируется в России 
и сегодня, так как на современном этапе развития к жен-
щине выдвигаются новые требования, трансформируют-
ся содержание и диапазон социальных ролей, изменя-
ется место женщины в социальной структуре общества. 
Например, сегодня меняются не сами ценности женщи-
ны, а иерархия данных ценностей, так как некоторые из 
них выходят на передний план, а некоторые, наоборот, 
уходят на задний план. Так, сегодня профессиональная 
деятельность женщины рассматривается не только как 
средство получения денежных средств, но и как основа 
личной самореализации и профессионального роста, 
что не было так ярко выражено в иные периоды. 

В современных изданиях журнала «Крестьянка», ко-
торый проходит нитью через настоящее исследование, 
женщина выполняет сразу несколько ролей, которые, 
подчас, откровенно навязаны средствами массовой 
информации. Так, сегодня идеализируется образ «жен-
щины-звезды» и женщины, обладающей ухоженностью 
и красотой. Отдельный сегмент статей представлен пу-
бликациями о карьерном росте женщин и повышении 
её квалификации. Нельзя не отметить некое смещение 
социальных и профессиональных ролей, так как плано-
мерно возрастает количество случаев, когда женщины 
работают на «истинно мужских» профессиях. Также ак-
тивно развивается образ женщины, которая счастлива 
в браке несмотря на кризисные явления в институте 
семьи. В связи с этим, публикуются статьи под названи-
ем «как улучшить брак», «как вернуть любовь мужа» и 
так далее. Нельзя не отметить увеличение количества 
статей, посвящённых сексуальным вопросам, а также 
статей, обобщающих опыт других семейных пар в тех 
или иных ситуациях. Одновременно с этим, имеет место 
минимизация статей, идеализирующих образ женщины-
матери, что является достаточно негативной тенденци-
ей. Активно пропагандируется секс до брака, что ранее 
было запрещенной, если не сказать, одиозной темой [3, 
с. 44].

Стоит отметить, что в современном российском обще-
стве преобладает формационный подход к пониманию 
сути женщины, а также её предназначения. В соответ-
ствии с данным подходом, женщина является полно-
ценным работником, работающая наравне с мужчиной, 
которая выпадает из профессиональной деятельности 
только в период отпуска по уходу за ребенком. Одно-
временно с этим, женщина рассматривается как физиче-
ски более слабый субъект трудовых правоотношений, в 
связи с чем, формируется перечень работ и должностей, 
которые женщина не может занимать. Можно констати-
ровать, что формационная система ценностей изначаль-
но позиционирует женщину как не совсем выгодный и 
конкурентоспособный субъект трудовых и некоторых 
иных правоотношений. 

Современная социально-экономическая ситуация 
на территории нашей страны такова, что профессио-
нальная деятельность женщин во многом предопреде-
лена объективной необходимостью профессионального 
роста, а не получением материальных благ, что также 
имеет определённое значение. Так, женщины всё реже 
стремятся играть роль домохозяйки и хранительницы 
очага, желая реализовываться в профессиональном пла-
не наравне с мужчинами. Усматривается прямая корре-
ляция между женщиной, имеющей высшее образование 
и женщиной, которая стремится достичь определённых 
профессиональных и карьерных высот. 

Рассматривая роль женщин в политической сфере, 
стоит отметить, что женщины в политике встречаются не 
так часто и такая тенденция является для нашей страны 
типичной. Полагаем, что во многом это обусловлено тем, 
что политика нередко рассматривалась через призму 
«грязного дела» в связи с чем, участие в ней женщин яв-
ляется не обязательным. На пути женщины к лидерству 
серьёзную роль играют препятствия, связанные с со-
циализацией полов. Социализация женщин во многих 
странах мира, в том числе и в России, происходила и 
происходит таким образом, что у большинства из них не 
возникает особых амбиций по поводу карьерных и по-
литических устремлений. Большинство людей не видят 
в низком политическом статусе женщин социальной не-
справедливости. С детства мужчин настраивают на то, 
что они будут работать, как минимум чтобы прокормить 
семью, а женщин – что их кто-то прокормит. И мужчина, 
не сделавший профессиональную карьеру до 30 лет, как 
и женщина, не сумевшая создать семью до 30 лет, могут 
считаться в обществе аутсайдерами. 

Также в данном аспекте нельзя не отметить тот факт, 
что социальная судьба женщины на территории на-
шей страны предопределяется рядом так называемых 
«природных моментов». По существу их социальная 
значи¬мость сводится к семейным ролям, а они, в свою 
очередь, редуцируются к обслуживающим функциям. 
Если главное для женщины - семья, а работа для неё на 
втором месте, то и на работе она тоже оказывается на 
втором месте, выполняя подсобные, вспомогательные 
роли. При этом подразумевается, что работа может быть 
для женщины только «занятостью», но не профессией, а 
тем более карьерой. Ориентация женщин на профессио-
нальную деятельность оценивается многими как нежен-
ственная или даже антисемейная.

Также в условиях нашей страны сформировалось 
устойчивое мнение, что женщины не так сильно ориен-
тированы на карьеру и профессиональную деятельность 
как мужчины, ибо потребность в карьере ими не осозна-
ётся и не является для них характерной. Однако согла-
ситься с данной точкой зрения весьма затруднительно 
даже несмотря на то, что в практической деятельности 
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карьерных высот ждут преимущественно от представи-
телей мужского населения. В связи с этим, если женщина 
добивается опредёленных профессиональных успехов, 
нередко говорят о том, что женщине банально повезло 
и с её умениями или навыками это никоим образом не 
связано. Как следствие, успешность женщины измеряют 
её способностями завести и сохранить семью, а также 
родить и воспитать определенное количество детей. 
На этом фоне женщин нередко обвиняют в том, что они 
забывают своё истинное предназначение и утрачивают 
женственность тем, что стремятся к карьерным высо-
там. Полагаем, что указанное стереотипное мышление 
вызывает недоверие к руководящим способностям жен-
щин, а также порождает комплексы у представительниц 
прекрасного пола. Можно заключить, что сравнительно 
небольшое количество женщин на руководящих постах 
обусловлено тем, что соответствующая ролевая модель 
в обществе до сих пор не сформирована, а стереотип о 
том, что карьера и женственность не совместимы, яв-
ляется достаточно распространенным. Одновременно 
с этим, некоторые женщины находят в себе силы и воз-
можности для преодоления стереотипов подобного 
рода. 

Представляется, что для модернизации роли и ме-
ста женщины в рамках современного общества, объек-
тивной необходимостью является разработка системы 
ценностных ориентиров, которая направлена на фор-
мирование установок на высшие ценности. Суть данной 
системы состоит в том, что женщина, в первую очередь, 
должна рассматриваться как человек и только затем как 
женщина в своем первозданном виде. Полагаем, что 
указанная система ценностных ориентаций способна 
снизить напряжение в социуме посредством практики 
социального творчества, которая реализуется в опреде-
лённых социальных инициативах женщин. 

Более того, женщинам рекомендуется открыто выра-
жать сомнение в том, что женщина имеет изначальное 
предназначение, не связанное с реализацией карьер-
ных амбиций. Представляется, что отказ от стереотипов 
подобного рода благоприятно повиляет на всё обще-
ство в целом, так как избавит от шаблонности мышления 
и навязывания ярлыков. 

Каждая женщина должна иметь возможность ин-
дивидуального выбора самореализации и в професси-
ональной сфере деятельности, и в семейно-бытовой 
сфере в форме параллельного или последовательного 
сочетания профессиональной деятельности и материн-
ства. Свобода выбора, предоставляемая женщине обще-
ством, ведёт к гармонизации всех общественных отно-
шений. Гарантируя свободу выбора, мы сумеем в полной 
мере использовать те возможности созидания, которы-
ми обладает «женский резерв». 

 Резюмируя всё вышеизложенное, хотелось бы 
отметить, что женская социально-демографическая 
общность имеет значительный социальный потенциал, 
практически не используемый в процессе становления 
цивилизованного общества в России. Значительную 
роль в формировании женской социально-демографи-
ческой общности как субъекта общественного развития 
могут сыграть новые ценностные ориентации, способ-
ствующие становлению социогендерной идентичности 
женщин и снимающие социальное напряжение в соци-
уме через практику социального творчества, реализуе-
мого в социальных инициативах. 

 Женские социальные инициативы не разрушают 
устои общества, а предлагают их пересмотреть, исходя 
из парадигмы, в соответствии с которой представители 
обоих полов будут находиться в равных условиях. Равная 
с мужчинами степень свободы необходима женщинам 
не только просто для поддержания чувства собственно-
го достоинства и возможности самовыражения во всех 
сферах жизни, она составляет основу формирующегося 
гражданского общества новой демократической России. 

Обобщая всё вышеизложенное, мы делаем вывод 
о том, что ценности западной цивилизации под видом 
общечеловеческих навязываются российскому массо-
вому сознанию. Следуя примеру западной культуры, 
российская культура превращается в общество комфор-
та, которое характеризуется стремлением к удобству в 
физической и экономических сферах, к легкости соци-
альных отношений, к порядку в политике. Но при этом 
позитивное по смыслу, общество комфорта ориентирует 
человека на совокупность преувеличенных естествен-
ных человеческих потребностей, противостоящих его 
духовной природе. Преувеличение ценности данных по-
требностей подавляет человека, лишает его возможно-
сти выбора, лишает независимости. При этом все сред-
ства общества комфорта как по лекалу переносятся на 
российскую культуру с западной.

 В целом западноевропейская традиция сфор-
мировала культуру, в которой предпочитают, любят 
сильных, удачливых, умеющих вовремя адаптироваться 
к изменяющейся ситуации. Такая культура – результат 
преимущественно мужской, новоевропейской  тради-
ции, когда человек стал надеяться больше на себя, чем 
на Бога, коллектив, Другого.

 Сегодня обществом экономически и политиче-
ски продолжают руководить мужчины, прибегающие к 
силе везде, где им кажется это необходимым, а женщи-
ны остаются в основном на вторых политических ро-
лях. При этом ситуацию чаще всего реально не меняют 
эпизодические вхождения женщин во власть в разных 
социокультурных традициях, поскольку окружение и 
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ценностно-мировоззренческий климат, пропитанный 
«духом мужчин», остаётся. Для существенных культур-
ных сдвигов необходимы действительные радикальные 
изменения установок общества, иное отношение к жен-
щине, признание женщины как изначальной ценности, 

проистекающее из её природы носителя эмоционально-
духовного начала. Чтобы обеспечить решение глобаль-
ных проблем, мужчины должны сами поставить вопрос 
о новой, более гармоничной модели цивилизации, учи-
тывающей реальное положение женщин в мире.
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