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Аннотация: Цель: Разработка рекомендаций для проведения психологиче-
ского консультирования работников секс-индустрии.
Методы: Формально-логический, формально-юридический, сравнительный 
анализ; психодиагностический (тестовые методики Леонгарда-Шмишека, а 
также «Якоря карьеры» Э. Шейна); методы математико-статистического ана-
лиза (описательные статистики и непараметрические критерии сравнения).
Результаты: Специфика секс-индустрии позволяет не только зарабатывать, 
но и получать удовольствие от работы, что, во многом, является ключом к 
успешной карьере именно в данной сфере. При этом под удовольствием с 
психологической точки зрения понимается занятие профессиональной дея-
тельностью, приносящим удовлетворение не с точки зрения сексуальности, а 
с точки зрения удовлетворённости самим собой и своим местом в обществе.
Выводы: Гипотеза исследования о взаимосвязи демонстративности и «слу-
жения» в данной сфере подтвердилась. Кроме того, в процессе психологи-
ческого консультирования было выявлено, что респонденты, обладающие 
большими показателями «служения», являются в целом более здоровыми 
людьми с психологической точки зрения. В этом смысле развитие именно 
«служения» в данной сфере является задачей психологов и психотерапевтов, 
работающих с данной категорией людей, безусловно находящихся в зоне 
особого риска. При этом умеренную демонстративность можно рассматри-
вать как благоприятную характеристику для того или иного кандидата, стре-
мящегося в данную профессиональную сферу.
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PSYCHOLOGICAL CHARACTERISTICS OF 
EMPLOYEES IN SEX INDUSTRY IN RUSSIA

V. Doroshenko

Summary: Object: development of recommendations for psychological 
counseling of employees in sex industry.
Methods: formal-logical scientific method, formal-legal scientific 
method, method of comparative analysis, Leonhard-Shmishek test, as 
well as E. Shane’s career orientation test), methods of mathematical and 
statistical analysis (descriptive statistics and non-parametric comparison 
criteria).
Results: The specifics of the sex industry allows not only to earn money, 
but also to enjoy work, which is the key to a successful career in this 
particular area. At the same time, from a psychological point of view, 
pleasure is understood as professional activity in the broadest sense, 
which brings satisfaction not from the point of view of sexuality, but from 
the point of view of satisfaction with oneself and one’s place in society.
Conclusions: The hypothesis of the study about the relationship between 
demonstrativeness and "mission" in this area was confirmed. In addition, 
in the process of psychological counseling, it was found that respondents 
with high "mission" indicators are generally healthier people from a 
psychological point of view. In this sense, the development of a "mission" 
in this area is the task of psychologists and psychotherapists working 
with this category of people, who are certainly at particular risk. At the 
same time, moderate demonstrativeness can be considered as a favorable 
characteristic for a candidate who aspires to this professional field.
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Введение

Исследования психологических особенностей са-
мых разных карьерных отраслей представляет 
безусловный интерес для современной психоло-

гической науки, так как развитие экономики и станов-
ление информационного общества неизменно связано 
и с возникновением новых профессий и даже целых 
индустрий. В данном контексте речь идет о психологи-
ческих особенностях работников секс-индустрии, что 
является плохо изученным и малоосвещаемым в совре-
менной психологии. Стоит отметить, что речь не идет о 
проституции, хотя с научной точки зрения она не исклю-
чается, и наше исследование направлено на более ши-
рокую сферу секс-индустрии. Здесь будут определены 
и обоснованы психологические критерии соответствия 
возможности построения карьеры в данной сфере и 

непосредственно в сексуальной работе, связанной с де-
монстрацией обнаженного тела и других подобных и со-
путствующих услуг.

Научной новизной исследования выступают пред-
ложения по осуществлению психологического кон-
сультирования работников секс-индустрии, а также не-
очевидные результаты эмпирического исследования, 
показавшие аномально высокие показатели акцентуа-
ций характера в рамках соответствующей выборки со-
трудниц одного из ночных московских клубов.

Практическая значимость работы заключается в воз-
можности использования данного материала при под-
готовке к психологическому консультированию и психо-
терапии сотрудников секс-индустрии, осуществляющим 
профессиональную деятельность, связанную с обнаже-
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нием собственного тела.

Материалы и методы

Формально-логический научный метод позволил со-
отнести теоретические концепции российских и зару-
бежных исследователей, а также результаты эмпириче-
ского исследования.

Формально-юридический метод был использован 
при описании законных и противозаконных видов дея-
тельности секс-индустрии с точки зрения российского 
уголовного законодательства.

Метод сравнительного анализа использовался при 
проверке статистической значимости двух групп, разде-
ленных по признаку карьерной ориентации «служения».

Литературный обзор

Понятие секс-индустрии является достаточно широ-
ким и включает в себя множество товаров и услуг сек-
суального характера. При этом те или иные товары либо 
услуги бывают как законными, так и незаконными, в за-
висимости от конкретных нормативно-правовых актов. 

К незаконным в России относятся следующие престу-
пления (правонарушения), которые можно поделить на 
три условные группы:

1. Вовлечение за занятие проституцией либо ее ор-
ганизацию (статьи 240, 241 Уголовного кодекса 
РФ) [7]. При этом само занятие проституцией, то 
есть, вступление в половое сношение за возна-
граждение, является административным право-
нарушением (статья 6.11 Кодекса об администра-
тивных правонарушениях РФ) [5]. 

2. Существует наказание за изготовление и распро-
странение порнографических материалов, пред-
усмотренных статьями 242, 242.1, 242.2 УК РФ. 
Важно отметить, что наказания за вышеуказанные 
преступления являются крайне редкими, так как 
сложно доказать состав преступления, а наличие 
в законе статьи 242 подвергается жесткой крити-
ке в научном юридическом сообществе. 

3. Отдельно можно выделить статьи 241.1 и 242.2, 
где говорится о вовлечении и использовании не-
совершеннолетних при распространении пор-
нографии, которые действительно работают на 
практике, а преступники реально преследуются 
правоохранителями [7].

Некоторые исследователи выделяют сексуальную ра-
боту (деятельность) из секс-индустрии, однако в нашем 
исследовании предлагается считать, что секс-индустрия 
является более широким понятием по отношению к 
сексуальной работе. Кроме того, являясь работником 
секс-индустрии, совершенно необязательно занимать-

ся непосредственной сексуальной деятельностью (на-
пример, оказанием интимных услуг): бухгалтер либо 
менеджер ночного клуба также являются работниками 
секс-индустрии, но их деятельность принципиально не 
отличается от, к примеру, деятельности сотрудников ре-
сторана либо другого заведения, часто встречающегося 
в жизни среднестатистического обывателя [2, c. 697-718].

Среди видов товаров и услуг секс-индустрии можно 
выделить следующие: 

 — производство эротических и порнографических 
фильмов и фотографий; 

 — производство товаров для магазинов для взрослых; 
 — организация фэшн-шоу с демонстрацией нижнего 
белья и купальников; 

 — оказание услуг стриптиза; 
 — проституция; 
 — демонстрация обнаженных тел и секса с помощью 
информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» (эротические чаты веб-кам) и многие 
другие.

В данной статье рассматриваются психологические 
особенности работников секс-индустрии на примере 
сотрудников одного из ночных клубов города Москвы.

Данный ночной клуб – это своеобразный эротический 
театр, с роскошными визуальными образами, сконцен-
трированными на мастерстве эротики в театрализован-
ном шоу и перфомансах, включающий следующие услуги:

 — танцевальные шоу-программы – танцевальные 
композиции с эротическим подтекстом, имеющие 
определенный сюжет (сценарий), музыку и стили-
стику (иногда используют несколько стилей, но 
они также относятся к запланированному сцена-
рию) [5, c. 318 – 320]; 

 — тематические перфомансы (БДСМ, лесби) – пред-
ставления с элементами театра, характеризующий-
ся, как правило, неким патологическим сюжетом;

 — приватные танцы – индивидуальное танцеваль-
ное шоу в закрытом помещении, ограниченное, 
как правило 1-3 зрителями;

 — общение с работниками клуба, исключающее ин-
тим (безусловно, услуги интимного характера тео-
ретически возможны, но за пределами заведения 
в частном порядке).

Остановимся на особенностях мотивации сотрудни-
ков секс-индустрии.

Опыт проведения психологического консультиро-
вания респондентов нашего исследования показывает, 
что, как не парадоксально, основной мотивацией при 
осуществлении трудовой деятельности выступает фи-
нансовое вознаграждение. Именно данная сфера харак-
теризуется быстрым построением карьеры, следова-
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тельно, возможностью быстро заработать. Если учесть, 
что представители нашего исследования женщины от 
18 до 33 лет, то это является особенно важным. Секс-
индустрия может позволить претендовать на собствен-
ное жилье, получить хорошее образование, переехать 
на постоянное место жительства в развитые страны, 
погасить кредит, наконец, дать хорошее образование 
уже своим детям. При этом отношение российского 
общества к подобным услугам, в целом, становится бо-
лее спокойным и не подлежит резкому и радикальному 
осуждению. Кроме того, секс-индустрия позволяет рас-
крыть свой потенциал, нивелировать комплексы, убрать 
страхи, поднять самооценку, наконец, реализовать соб-
ственную сексуальную энергию. 

Если обращаться к скрытой мотивации, то ее можно 
охарактеризовать как потребность человека быть лю-
бимым и значимым при уже сформированной позиции 
жертвы, то есть виктимного поведения. Так можно пред-
положить, что именно люди, склонные к работе в секс-
индустрии нередко могут быть подвергнуты сексуально-
му насилию, в том числе, провоцируя насильника своим 
кокетливым поведением. Например, в исследовании С. 
Ландстрём говорится о связи вызывающего поведения и 
возложения вины насильником на саму жертву [1]. 

Гипотеза эмпирического исследования заключается 
в наибольшей выраженности акцентуации характера де-
монстративности у работников секс-индустрии, а также 
во взаимосвязи демонстративности и склонности к слу-
жению (стремлению помогать людям).

Для выявления акцентуаций характера был исполь-
зован тест-опросник Леонгарда-Шмишека. В основе 
методики лежит концепция акцентуированных типов 
личности. Согласно данной теории, существуют черты 

личности, которые сами по себе еще не являются патоло-
гическими, однако могут при определенных жизненных 
условиях развиваться в положительном (в сторону нор-
мы) или отрицательном (в сторону патологии) направле-
нии. Черты эти являются как бы заострением некоторых 
присущих каждому человеку индивидуальных свойств. 
У психопатов эти черты достигают яркой выраженности 
[4]. Если учесть, что работники секс-индустрии ввиду 
специфики своей деятельности относятся к группам ри-
ска возникновения психопатологий, то данный инстру-
мент несомненно может быть полезен при проведении 
психодиагностики таких людей, а также при их профори-
ентации. Например, при отсутствии демонстративного 
типа личности можно предположить, что данный тип де-
ятельности не подходит для клиента, что может являться 
дальнейшим полем для проведения консультирования.

Кроме того, был также использован тест-опросник 
«Якоря карьеры» Э. Шейна, выявляющий склонности того 
или иного человека к определённому направлению (раз-
витию) своей карьеры. Например, данная методика может 
выявить, склонен ли респондент к предпринимательской 
деятельности или его привлекает работа по найму [3]. 

В результате проведения статистического исследова-
ния коэффициент парной корреляции Пирсона показал 
заметную взаимосвязь между акцентуацией эмотивно-
сти и якорем карьеры «интеграция стилей жизни» – 0,52, 
демонстративностью и «служением» – 0,51; отрицатель-
ные умеренные корреляции между тревожностью и «ме-
неджментом» – 0,3, эмотивностью и «автономией» – 0,41, 
а также другие умеренные взаимосвязи, отраженные на 
рисунке 1:

Для проверки статистической значимости с помощью 
критерия Манна-Уитни выборка была разделена на две 

Рис. 1. Корреляционная матрица Пирсона. Взаимосвязи между показателями из двух методик
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подгруппы: с низкой и высокой склонность к «служе-
нию». В итоге была выявлена относительная статистиче-
ская значимость взаимосвязи демонстративности и «слу-
жения» (U-критерий Манна-Уитни равен 27.5; (р < 0,05). 

Если попытаться ответить на вопрос, какие ка-
рьерные ориентации способствуют выбору в пользу 
секс-индустрии, то, исходя из нашей выборки, самым 
большим средним статистическим значением является 
показатель «автономии» – 7,81, что может говорить об 
определённом уровне свободы в подобных професси-
ях (отсутствуют четкие предписания и работа в той или 
иной степени является творческой). Вместе с тем, при 
определении моды высокие значения имеют карьерные 
ориентации менеджмента, автономии, служения и пред-
принимательства, что может, во-первых, говорить о вос-
приятии профессии в качестве миссии и социально одо-
бряемой деятельности, во-вторых, желанием в будущем 
открыть собственное дело. Ниже представлены средне-
статистические показатели и мода всех карьерных ори-
ентаций (рисунок 2).

Рис. 2. Средние значения и мода якорей карьеры

Важно отметить, что при проведении эмпирического 
исследования акцентуации были выявлены у подавляю-
щего большинства респондентов, что в целом, выходит 
за рамки подобных исследований. Причем ряд девушек 
имели сразу по несколько акцентуаций с максималь-
ными показателями, и из всех 20 респондентов только 
5 показали результаты в рамках общепринятой нормы 

(акцентуации не превышали показатель 21). При этом 
самой распространенной акцентуацией в выборке вы-
ступает экзальтированность (среднее значение по всей 
выборке – 22) (рисунок 3).

Если сравнивать девушек с наименьшими показа-
телями акцентуаций и с наибольшими, то в процессе 
изучения личностей респондентов бросается в глаза 
большая мотивированность девушек с повышенными 
акцентуациями. То есть, девушки, приходящие в данную 
индустрию ради денег более акцентуированы, девушки, 
которым работа нравится и для которых финансовая 
мотивация не является первичной, являются не только 
менее акцентуированными, но и в целом обладают бо-
лее здоровой психикой, то есть, о таких респондентах 
можно сказать, что их деятельность находится в гармо-
нии с их психологическими характеристиками. С точки 
зрения теории акцентуаций можно сказать, что в данной 
выборке показатели служения играют важнейшую роль 
непосредственного психологического состояния того 
или иного респондента, так как служение является не-
ким восприятием профессии с точки зрения миссии, а не 
только заработка или финансовой независимости.

Результаты

При осуществлении психологического консультиро-
вания и психотерапии необходимо разделять относи-
мость того или иного клиента к сфере секс-индустрии 
или к сфере секс-работы. Первое понятие является бо-
лее широким и включает в себя также и работников, 
осуществляющих сексуальную работу либо работу, не-
посредственно связанную с оказанием услуг интимного 
либо эротического характера.

Специфика секс-индустрии позволяет не только за-
рабатывать, но и получать удовольствие от работы, что, 
во многом, является ключом к успешной карьере имен-
но в данной сфере. При этом под удовольствием с психо-
логической точки зрения понимается занятие професси-
ональной деятельностью, приносящим удовлетворение 
не с точки зрения сексуальности, а с точки зрения удов-
летворённости самим собой и своим местом в обществе.

Рис. 3. Средние значения и мода акцентуаций характера
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Обсуждение

Кроме подтверждения основной гипотезы, доста-
точно удивительными выглядят результаты эмпири-
ческого исследования: обилие сильных акцентуаций 
практически у каждого второго респондента не впи-
сывается в общую научную концепцию, в соответ-
ствии с которой акцентуации могут являться яркими 
признаками психопатии. По нашим данным ни один 
из респондентов не наблюдается у психиатра. В ином 
контексте подобная трудовая деятельность была бы 
просто невозможна. И в этом смысле можно утверж-
дать о крайне специфических психологических харак-
теристиках представителей данного профессиональ-
ного сообщества.

Заключение

Гипотеза исследования о взаимосвязи демонстра-
тивности и служения в данной сфере подтвердилась, а в 
процессе психологического консультирования было вы-
явлено, что респонденты, обладающие большими пока-
зателями служения, являются в целом более здоровыми 
людьми с психологической точки зрения. В этом смысле 
развитие именно служения в данной сфере является за-
дачей психологов и психотерапевтов, работающих с дан-
ной категорией людей, безусловно находящихся в зоне 
особого риска. При этом умеренную демонстративность 
можно рассматривать как благоприятную характеристи-
ку для того или иного кандидата, стремящегося в данную 
профессиональную сферу.
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