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Аннотация: Актуальность исследования связана с вопросом психологи-
ческих кризисов, с которыми сталкиваются студенты в процессе обучения в 
вузе (на этапе первичной профессионализации). Проблема вызывает повы-
шенный интерес исследователей во всем мире, многие ученые осознают, что 
уход от кризисов грозит студенту несостоятельностью профессионального 
становления и крахом профессиональных надежд. Однако, исследований по 
данной проблематике достаточно мало, не во всех работах выделяются и ис-
следуются этапы психологических кризисов, не представлены меры помощи 
студентам со стороны вузов и преподавателей для конструктивного преодо-
ления кризисов психологического характера.
Цель. Выделить и детализировать этапы психологических кризисов во вре-
мя обучения студентов в вузе, представить способы их преодоления для 
успешной профессиональной самореализации и перестройки смысловых 
структур профессионального сознания студентов.
Научная новизна / теоретическая и/или практическая значимость. 
Представлены и описаны этапы, детализированы особенности каждого этапа 
психологических кризисов студентов в процессе первичной профессионали-
зации, предложены меры помощи со стороны преподавательского состава 
и вуза, а также способы их конструктивного преодоления для перехода на 
новый уровень профессионального развития личности.
Результаты исследования выявляют психологическую сторону кризисов 
на этапе ранней взрослости и профессионального самоопределения студен-
тов, показывают недостаточную осознанность студентов при выборе буду-
щей профессии в процессе обучения в вузе.
Выводы. Исследование показало, что на этапе первичной профессиона-
лизации студенты сталкиваются с кризисами психологического характера, 
перестройкой смысловых структур профессионального сознания. Данные 
кризисы нельзя игнорировать, для их конструктивного преодоления необ-
ходимы психолого-педагогические способы воздействия, ведущие к коррек-
ции социально-психологической позиции личности студента и перехода на 
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Введение

Профессиональное становление личности студента 
в процессе обучения (на этапе первичной профес-
сионализации) является одной из ключевых за-

дач современного высшего образования. Актуальность 
данной проблемы подтверждается рядом исследований 
российских и зарубежных авторов, которые отмечают, 
что при выборе профессии для большинства выпускни-
ков школ ценности профессиональной самореализации 
не являются предпочтительными, «решающим критери-
ем выбора профессии для 75 % первокурсников являет-
ся доступность обучения, 25% студентов уходит из уни-
верситета на 1-3 курсах, поняв, что совершили ошибку с 
выбором профессии, или переводятся на другую специ-
альность, 30% студентов к 3 курсу еще до конца не опре-
делились с выбором профессии» [12]. 

По данным сайта career.ru, довольных выбранной спе-
циальностью на первом курсе - 44 %, на втором - 32 %, на 
третьем - 22 %, а к выпуску - всего лишь 20 %. Эти данные 
показывают, что «современные молодые люди не моти-
вированы на получение профессии в период обучения в 
вузе, не осознают предназначения профессионального 
образования и его ценности для их личностного разви-
тия» [2; 13, с. 5]. Данное обстоятельство идет вразрез с 
самой сущностью образовательной среды университе-
та, которая, по мнению российских и зарубежных иссле-
дователей, играет важнейшую роль в процессе станов-
ления профессионализации личности студента. 

Данное исследование рассматривает психологиче-
скую составляющую кризиса профессионального раз-
вития студентов во время обучения в вузе (на этапе 
первичной профессионализации). Обзор исследований 
демонстрирует повышенный интерес к данной про-
блематике, многие ученые осознают, что кризисы пси-
хологического характера нельзя игнорировать, уход от 
кризисов грозит студенту несостоятельностью профес-
сионального становления. Это отмечают в своих работах 
Л.И. Анцыферова, Н.В. Гришина, Э.Ф. Зеер, ЕА. Климов, 
А.К. Маркова, Л.М. Митина, Н.Н. Илюшина, Н.В. Ялаева 
а также зарубежные исследователи R. Merton, J-O. Fors, 
R. Bridgstock, D. Jackson [9; 10; 20; 24; 26]. Однако, иссле-
дований по данной проблематике достаточно мало, не 
во всех работах выделяются и исследуются этапы пси-
хологических кризисов, не представлены меры помощи 
студентам со стороны вузов и преподавателей для их 
конструктивного преодоления.

Целью данного исследования являются ответы на 
следующие вопросы:

1. Какие этапы психологических кризисов во время 
обучения студентов в вузе можно выделить и ка-
ковы основные характеристики каждого этапа?

2. Какие конструктивные способы преодоления 
психологических кризисов может предложить вуз 
для успешной профессиональной самореализа-
ции и перестройки смысловых структур профес-
сионального сознания студентов?

Феномен «психологический кризис» на этапе 
первичной профессионализации студентов

Кризис (в переводе с древнегреческого «решение, 
поворотный пункт») — это переворот, переходное со-
стояние, перелом, при котором существующие средства 
достижения целей становятся неподходящими, в резуль-
тате чего у человека возникают трудности и проблемы. 

Психологи выделяют множество разных классифи-
каций кризисных ситуаций в жизни человека. Согласно 
Э. Эриксону, «каждая психосоциальная стадия сопрово-
ждается кризисом – поворотным моментом в жизни ин-
дивидуума, который возникает как следствие достиже-
ния определенного уровня психологической зрелости 
и социальных требований, предъявляемых к индивиду-
уму на этой стадии» [18, с. 107]. Н.О. Садовникова в сво-
ем исследовании подчеркивает, что «кризис личности 
представляет собой неравновесное состояние, некую 
«переходную» точку, точку бифуркации, прохождение 
которой предопределяет дальнейшую траекторию раз-
вития личности в профессии и либо обеспечивает пере-
ход на следующую стадию профессионального станов-
ления, либо приводит к стагнации, профессиональной 
деградации» [15]. 

Авторы данного исследования рассматривают пси-
хологические кризисы как неизбежное явление на этапе 
первичной профессионализации студентов. Как отмеча-
ет Э.Ф. Зеер «этот процесс сопровождается периодами 
регресса, дезадаптации, стагнации, кризисами, дефор-
мациями, а в отдельных случаях и деградацией челове-
ка» [9, с. 122]. В исследовании В.А. Ганзена и Л.А. Головей 
сказано, что «в возрасте 19–21 года проходит граница 
между детской и взрослой стадиями развития. Заверша-
ется главная фаза биологического развития, отмечаются 
пики всех видов чувствительности, а также психофизи-
ологических, психических и интеллектуальных функций, 

более высокий уровень профессионального развития.

Ключевые слова: психологический кризис, первичная профессионализация, 
профессиональное становление, конструктивное преодоление кризисов, 
профессиональное сознание, социально-психологическая позиция.
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завершается формирование высших эмоций и самосо-
знания» [6]. К. Юнг считает, что кризисным моментом 
возрастного периода 18-21 года является «столкнове-
ние человека с требованиями реальной жизни; иллю-
зии, контрастирующие с реальностью, приводят к рас-
паду детской веры и оптимизма» [19]. В.И. Слободчиков 
и Е.И. Исаев подчеркивают, что «психологическая сущ-
ность кризиса вхождения во взрослость связывается 
с переходом в новую ценностно-смысловую общность 
взрослых людей, что предполагает сепарацию, индиви-
дуализацию, самореализацию, осознание и принятия 
ответственности – параметры, отличающие взрослого 
от ребенка и юноши» [16; 17]. С мнением российских ис-
следователей соглашаются и зарубежные ученые, счита-
ющие, что начало периода ранней взрослости совпада-
ет с началом профессионального обучения, со сменой 
статуса молодого человека – он становится студентом. 
Г. Шихи называет данный этап периодом «вырывания 
корней», когда одна часть молодого человека пытается 
стать индивидуальностью, а другая - обеспечить свою 
безопасность и комфорт. Данное мнение разделяет 
A.A. Angelovsky, считающий «психологический кризис 
является важным этапом становления личности» [21]. 
R. Merton в своем исследовании о профессионализации 
студентов-медиков утверждает, что «содержанием про-
цесса профессионального становления является приви-
тие студентам правильных профессиональных ориента-
ций (так называемая мягкая трансформация абсолютных 
качеств личности)» [24].

Авторы данного исследования рассматривают «пси-
хологический кризис» на этапе профессионального ста-
новления студента во время обучения вузе, как часть 
общего адаптационного процесса вхождения во взрос-
лость, связывают его как с началом первичной профес-
сионализации, так и со формированием собственного 
образа жизни. 

Этапы психологических кризисов во время 
обучения студентов в вузе. Способы 

конструктивного преодоления кризисов

Исследования, проведенные в области психологи-
ческих кризисов студентов, показали, что сам феномен 
«психологический кризис» уникален, «его прохождение 
зависит от многих факторов, таких как индивидуально-
типологические особенности, социальное окружение, 
профессиональные цели и ожидания» [5, с. 37; 25, с. 240]. 

Л.А. Головей в своем исследовании выделяет «три 
кризисных этапа, с которыми сталкиваются студенты: 
кризис первокурсника, кризис середины обучения, кри-
зис окончания обучения» [7]. С данным мнением согла-
шается ряд российских исследователей – О.В. Ведута, 
М.Н. Булаева, В.Ю. Ершов, Р.В. Багдасарян. В.Р. Манукян 
также выделяет три этапа психологических кризисов и 

дает им следующие названия - «этап адаптации, кризис 
профессиональной идентичности студентов третьекурс-
ников и кризис профессиональной адаптации у выпуск-
ников» [4, с. 72]. Группа исследователей из Гонконга во 
главе с H. Chui считает, что психологические кризисы сту-
дентов проходят в несколько этапов, а «их преодоление 
способствует активации интеллектуальной деятельности 
человека, стимулирует нахождение новых средств и спо-
собов выхода из создавшейся сложной ситуации» [22].

Авторы данного исследования выделяют следующие 
этапы психологических кризисов на этапе первичной 
профессионализации студентов:

• Кризис начала обучения (кризис первокурс-
ника). Этот этап связан с адаптацией студентов 
к новой жизни, новой среде и новым условиям. 
Это период, когда студенты сталкиваются с ря-
дом трудностей, таких как поиск и определение 
собственной ниши в новом коллективе, взаимо-
действие с членами нового коллектива, необхо-
димость изменения привычного образа жизни, 
«перестройка эмоциональных отношений в рам-
ках нового статуса, приобретение новых ролей» 
[3]. В этот период студенты часто испытывают чув-
ство одиночества, неуверенности в своих силах и 
способностях. Они могут столкнуться с «трудно-
стями в организации своего времени и учебного 
процесса, с трудностями социальной адаптации» 
[7; 8]. На данном этапе в качестве способа пре-
одоления кризиса вузу необходимо помочь сту-
денту сформировать адекватное представление 
о выбранной специальности. С этой целью ряд 
исследователей предлагают вузам обратить осо-
бое внимание на «профессионально ориенти-
рованную насыщенную образовательную среду, 
активное взаимодействие с носителями профес-
сиональных стандартов, ценностей и моделей по-
ведения в учебном процессе и на практике» [23, 
с. 389]. Это может найти отражение в организации 
мастер классов, встреч с представителями про-
фессий, экскурсий на предприятия. При успешном 
разрешении кризиса начального этапа у студен-
тов происходит становление важных професси-
ональных качеств, развитие профессиональной 
направленности, формирование способностей к 
самоорганизации собственной учебной деятель-
ности и жизни в целом.

• Кризис середины обучения (2-3 курс) — это пе-
риод, когда студенты уже привыкли к учебному 
процессу, но начинают испытывать некую уста-
лость и монотонность. Некоторые исследователи 
считают, что на данном этапе студенты сталкива-
ются «с трудностями формирования професси-
ональной идентичности» [4]. К середине обуче-
ния многие студенты возвращаются к вопросу о 
правильности выбора вуза, специализации, про-



147Серия: Гуманитарные науки №3-3 март 2025 г.

ПЕДАГОГИКА

фессии; «часто возникает когнитивный конфликт, 
связанный с несовпадением еще абитуриентских 
представлений и обретенного в процессе обуче-
ния более реального видения профессии» [14]. 
О.В Ведута предлагает проводить на данном этапе 
психологические тренинги, повышающие моти-
вацию студентов, и делать акцент на совместную 
работу куратор - студент, постепенно подводя сту-
дентов к самостоятельной деятельности. E. Enns, и 
М. Shapovalova считают, что на данном этапе не-
обходим ряд мер, направленных на «закрепление 
позиции субъекта в образовательной и професси-
ональной деятельности, повышение субъектив-
ной значимости профессии, эмоционально-поло-
жительное отношение к профессии и к себе как к 
профессионалу» [23, с. 392]. Авторы исследования 
поддерживают данную точку зрения, выступая за 
повышение уровня мотивации овладения про-
фессиональными компетенциями путем проведе-
ния аудиторных и внеаудиторных занятий, диффе-
ренцируя студентов на группы в зависимости от 
уровня профессиональной мотивации после про-
изводственной практики. Успешное разрешение 
кризиса середины обучения характеризуется по-
вышением степени ответственного отношения к 
профессиональному обучению, формированием 
направленности на личностное и профессиональ-
ное саморазвитие.

• Кризис окончания обучения (4-5 курс) — это 
период, когда студенты готовятся к завершению 
обучения и поиску работы. На данном этапе про-
исходит профессиональная адаптация выпускни-
ков, студенты испытывают тревогу перед буду-
щим, страх перед неизвестностью, неуверенность 
в полученных знаниях, навыках и способности 
найти достойную работу. В этот период «студен-
ты должны принимать важные жизненные реше-
ния, что может вызвать дополнительный стресс» 
[16; 17]. На данном этапе происходит «изменение 
удовлетворенности будущей профессией вслед-
ствие изменения представления о профессии и 
изменения потребностей» [1]. Если в процессе 
обучения в вузе предыдущие кризисы не были 
конструктивно разрешены, «данный кризис будет 
протекать более тяжело, усугубляясь несформи-
рованной профидентичностью и отчуждением 
от профессии» [11]. В.Р. Манукян считает, что на 
данном этапе психологическое содержание и вы-
раженность кризисных переживаний у студентов 
имеет высокую индивидуальную вариативность, и 

предлагает выделить две группы студентов: «бла-
гополучную» – успешно справляющиеся с кризис-
ными переживаниями и группу «с высокой вы-
раженностью кризисных переживаний». Авторы 
исследования соглашаются с предложенной ва-
риативностью и считают, что изучение значимых 
различий в личностных характеристиках между 
студентами вышеуказанных групп позволит опре-
делить способы преодоления кризисов психоло-
гического характера на этапе окончания обуче-
ния в вузе [4, с. 74].

Таким образом, в процессе своего профессиональ-
ного развития на этапе получения высшего профессио-
нального образования студенты проходят через три эта-
па психологических кризисов, которые могут привести 
к позитивным или негативным тенденциям профессио-
нального развития, в связи с чем особое внимание вузов 
должно быть сконцентрировано на конструктивных спо-
собах их преодоления.

Заключение

Проведенное исследование показало, что на этапе 
первичной профессионализации студенты сталкиваются 
с кризисами психологического характера, перестрой-
кой смысловых структур профессионального сознания. 
Данные кризисы нельзя игнорировать, для их конструк-
тивного преодоления необходимы психолого-педагоги-
ческие способы воздействия, ведущие к коррекции со-
циально-психологической позиции личности студента и 
перехода на более высокий уровень профессионального 
развития.

Данное исследование доказало, что кризисы как за-
кономерные явления развития личности, изменяют темп 
и вектор профессионального становления студентов. 
При этом важными условиями преодоления кризисов 
выступают такие способы, как формирование позна-
вательной мотивации, адекватные учебные цели, про-
фессиональное субъектно-ориентированное обучение, 
направленность личности на овладение конкретной 
профессией. Исходя из признания значимости повыше-
ния профессионального статуса будущих специалистов, 
вузам важно выявлять их индивидуальные особенности 
на этапе первичной профессионализации, разрабаты-
вать способы, влияющие на мотивацию и ориентацию на 
определенный, наиболее подходящий вид профессио-
нальной деятельности, показывать социальные и эконо-
мические преимущества будущей профессии.
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