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Аннотация. В статье исследуются подходы к определению понятия «профес-
сионально-личностная саморегуляция». Автор подходит к решению данной 
проблемы путем выявления частотности семантических признаков понятий 
«саморегуляция», «профессиональная саморегуляция», а также выявлению 
специфики семантических признаков в  зависимости от  подхода. В  статье 
выполнен анализ специфики профессионально-личностной саморегуляции 
специалиста в сфере адаптивной физической культуры. Приведено уточнен-
ное авторское определение понятия «профессиональная саморегуляция» 
в контексте самореализации личности в данной профессиональной области.
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Становление будущего специалиста в  сфере 
адаптивной физической культуры осуществляется 
на  этапе начальной профессиональной саморе-

ализации. Профессиональный успех личности специа-
листа во многом определен действенной способностью 
самой личности в управлении собственным состоянием, 
способностью к эффективной профессиональной само-
регуляции [3; 6; 7].

В  настоящее время дискурс проблематики опреде-
ления понятия «профессионально-личностной саморе-
гуляции» определен различными научными подходами.

С позиций психолого-педагогического подхода про-
фессионально-личностная саморегуляция определяется 
как способность субъекта деятельности к  осуществле-
нию функции управления, направленного на  собствен-
ное состояние [7].

Однако, тем не  менее, с  точки зрения психофизио-
логии, данное управление нельзя сводить только к  са-

моконтролирующим действиям со  стороны субъекта. 
Например, важно бывает не только определить возника-
ющее состояние эмоциональной усталости. Необходимо 
обладать навыками, техниками, компетенциями в сфере 
снятия эмоционального напряжения и  восстановления 
гармоничного для личности равновесия, в  процессе 
пребывания, в  котором личность будет способна как 
можно дольше противостоять эмоциональной нагрузке.

В  рамках психофизиологического подхода опреде-
ление саморегуляции как фономена достижения опре-
деленной степени «гомеостазиса» рассматривается 
в спектре важнейших составляющих психики человека, 
раскрывающихся в  свойствах систем организма в  ре-
зультате реакций, которые оказывают компенсаторное 
действие в  ответ на  внешние влияния. Психофизиоло-
гический подход к  определению профессиональной 
саморегуляции связан с  прогнозированием и  оценкой 
создавшейся или назревающей ситуацией и  корректи-
ровкой своей профессиональной активности и самовы-
ражения непосредственно самой личностью.
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Частотность семантических признаков в  опреде-
лении понятия «личностная саморегуляция» в  рамках 
психологических подходов варьируется в  следующем 
лексемном диапазоне: преобразование состояния; вос-
становление сил и  работоспособности; преобразова-
тельная деятельность; функция сознания (Василюк, 1984; 
Выготский, 1984; Головин, 2001); психический механизм 
оптимизации; особые средства контроля за  деятельно-
стью; специальные приемы самовоздействия (Головин, 
2001; Деркач, Зазыкина, 2003; Габдреева, 1981; Габдреева, 
Юсупов, 2013); обеспечение целостности психики в нор-
ме; единство всех психических явлений (Ганзен, 1984); 
выработка эффективной жизненной ориентации; онтоло-
гическая приемлемость, цельность, самоуважение (Кон, 
1981); частные процессы управления; самодетермина-
ция; регулирование личностных свойств, поведения, де-
ятельности; управление активностью (вниманием, мыш-
лением, свойствами памяти и  пр.); (Моросанова, Коноз, 
2000; Конопкин, 1957; Осницкий, 2008); процессы ини-
циации и выдвижение целей активности самим субъек-
том; индивидуальный стиль; сознательная мотивируемая 
организация действий (Зейгарник, Холмогорова, Мазур, 
1989); волевое поведение в  условиях мотивационного 
конфликта; порождение новых смыслов; сознательная 
перестройка (Зейгарник, 1989) и др. [1; 2; 4; 5].

Профессионально-ценностный подход актуализиру-
ет в исследовании профессионально-личностной само-
регуляции проблему изменяющейся личности в  транс-
формирующемся окружающем мире, чем обусловливает 
достижение поставленных целей в процессе различных 
видов деятельности (Асмолов, 1990; Бояринцев, 1989; 
Рубинштейн, 1976; Абульханова-Славская, 1991). Активи-
зация аутопсихических ресурсов в  профессиональной 
самореализации и  саморазвитии личности обеспечи-
вает комплексный регулятивный механизм профессио-
нальной деятельности специалиста любой сферы [4].

Тем не  менее, следует отметить, что независимо 
от  подхода к  определению, феномен саморегуляции 
рассматривается неразрывно от  такого качества как 
«польза». Эта константа сохраняется и  в  рамках иссле-
дования понятия «профессиональная саморегуляция» 
с  позиций гуманистического и  культурно-деятельност-
ного подходов, в  рамках которых актуализируются та-
кие признаки данного феномена как формирование 

гуманистической позиции личности к  себе, осознание 
собственной значимости, формирование общей культу-
ры профессионала, актуализация ресурсов в  процессе 
самоисследования и  т. д. (Чернявская, Успенский, 2012). 
Это говорит о  том, что детерминанты частотности се-
мантических признаков понятия неразрывно связаны 
со  спецификой той деятельности, в  которой личность 
профессионально самоактуализируется. В связи с этим, 
необходимо отметить, что сфера профессиональной 
самореализации специалиста адаптивной физической 
культуры является сферой повышенной социальной от-
ветственности и  нервно-психической напряженности. 
Это обусловливает необходимость учета таких особен-
ностей в  профессионально-личностной саморегуляции 
как компетентность, являющая совокупностью знаний 
и целеполагания, основанных на потребности личности 
осознавать значимость своей роли повышении качества 
жизни лиц, имеющих отклонения в состоянии здоровья 
и  особые потребности в  увеличении количества и  ка-
чества здоровья. Помимо этого, управление собствен-
ным состоянием специалиста в  данной области будет 
подразумевать: 1) повышенный контроль эмоций, речи, 
движений и пр.; 2) более тщательный анализ професси-
онального поведения и эмоций на основе саморефлек-
сии, оценки роли своего участия в жизни других людей, 
с  которыми осуществляется сопровождающая, профи-
лактическая, реабилитационная и  т. д. деятельность; 3) 
регуляция собственного состояния в  системе «разряд-
ка-рефлексия-управление-контроль».

Таким образом, профессионально-личностная само-
регуляция специалиста в сфере адаптивной физической 
культуры будет заключаться в способности к результатив-
ному проектированию собственного профессионального 
поведения в  управляемой компенсаторной образова-
тельной среде посредством активизации психофизиоло-
гических механизмов обеспечения физического, психи-
ческого, психофизиологического постоянства функций 
организма, обеспечивающих положительную адаптацию, 
профессиональную социализацию и ценностное самовы-
ражение в  профессии, побуждающее специалиста к  не-
прерывному профессиональному самосовершенствова-
нию и  раскрытию у  себя гуманизирующего потенциала, 
реализуемого на  основе социальной ответственности 
и осознания нравственных императивов среды социаль-
но-профессионального взаимодействия.
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